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เริ่มประชุมเวลา…………………….          

  ประธาน ฯ  กล่าวเปิดประชุม  แจ้งระเบียบวาระการประชุมและแนะนำผู้เข้าร่วม
ประชุมให้ที่ประชุมทราบ แล้วดำเนินการประชุมไปตามระเบียบวาระการประชุมต่าง ๆ ตามลำดับ   
 
     
   

 

1.  การประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 เป็นการประชุมใหญ่โดยผู ้แทนสมาชิก    
ตามข้อบังคับสหกรณ์ กำหนดให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมภายใน 150 วัน นับแต่วันสิ้นปี
ทางบัญชี ในปีบัญชี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์ กฝร. จำกัด (สอ.กฝร.) ได้ปิดบัญชีเมื่อ 30 ก.ย. 65     
นับจากวันปิดบัญชีจนถึงวันประชุมใหญ่สามัญประจำปี ใช้เวลา 62 วัน  เป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ 

2.  การประชุมใหญ่สามัญประจำปีในวันนี้  มีผู้แทนสมาชิกเข้าร่วมประชุม................คน 
จากจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งสิ้น 297 คน ถือว่าครบองค์ประชุม    
 3. สรุปการดำเนินงานที่สำคัญในปีบัญชี 2565 
     3.1 ขยายการเจร ิญเต ิบโตของจำนวนสมาชิก ในการให้ความรู ้ เก ี ่ยวกับ           
การสหกรณ์แก่นักเรียนทหารที่สำเร็จใหม่และรับสมัครสมาชิกใหม่ ทำให้มีสมาชิกเพิ่มขึ้น 351 คน   
             3.2 ได้รับการอนุมัติให้ใช้ข้อบังคับ สอ.กฝร. พ.ศ.2564 โดยนายทะเบียนสหกรณ์ 
เรียบร้อยแล้ว 
                         3.3  กำหนดระเบียบ สอ.กฝร. ว่าด้วยการให้เงินกู้ประเภทสามัญโครงการเฉพาะ
พ.ศ.2565 เพื่อตอบสนองความต้องการของสมาชิก โดยอัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้ต่ำกว่าอัตราดอกเบี้ย   
เงินให้กู้ประเภทสามัญปกติ 
 
 

การประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 
สหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด 

ใน 1 ธันวาคม 2565  
ณ อาคารอเนกประสงค์ หน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน   

 ระเบียบวาระที ่1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
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       3.4  การเอื้ออาทรต่อสงัคม ได้ใช้จ่ายเงินไปทั้งสิ้น 276,000 บาท ดังนี้ 
                                3.4.1  จัดหารถเข็นตัดหญ้าให้ กยฝ.    
                                3.4.2  ปรับปรุงและต่อเติมโรงจอดรถ ยศ.ทร. 
                                       3.6.3  จัดหาเตียงไฟฟ้า ตู้ข้างเตียง ห้อง CCU รพ.สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พร.    
                                3.6.4  สนับสนุนค่าใช้จ่ายศูนย์ดูแลสุนัข และแมว กร. 
                                 3.6.5  เปลี่ยนไส้กรองและอะไหล่เครื่องผลิตน้ำดื่ม กอง สน.กร. 
                                  3.6.6  เปลี่ยนไส้กรองและอะไหล่เครื่องผลิตน้ำดื่ม กฝร.  
                                 3.6.7  ซ่อมทำและปรับปรุงหลังคาอัฒจันทร์สนามฟุตบอล กร.(2)   
                                3.6.8  จัดหาเครื่องมือในการปรับปรุงภูมิทัศน์ กยฝ.กร. 
                                3.6.9  จัดซื้อเครื่องมือแพทย์ รพ.อาภากรเกียรติวงศ์ ฐท.สส. 
                             3.6.10  สนับสนุนค่าใช้จ่ายทีมฟุตบอลสมาชิก สอ.กฝร.เข้าร่วม     
การแข่งขัน 
                         3.5 สหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด ได้รับการจัดมาตรฐาน
สหกรณ์ ประจำปี 2565 จังหวัดชลบุรี ให้เป็นสหกรณ์ “ดีเลิศ” 

 ผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
      (ลงชื่อ)   นายอารัญ  จ่ันจีน 
                 (นายอารัญ  จ่ันจีน) 
                                               นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการพิเศษ รักษาราชการแทน 
                                                                     สหกรณ์จังหวัดชลบุรี 
 
   
ที่ประชุม  ......................................               
 
 

ชื่อสหกรณ์ ประเภท อำเภอ 
คะแนน 

(๑๐๐ คะแนน) 
ผลการจัด 

มาตราฐานสหกรณ์ 
          สหกรณ์ออมทรพัย์               
กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด 

สหกรณ์ออมทรัพย์ สัตหีบ ๑๐๐ ดีเลิศ 
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 เลขานุการ  ขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ  ประจำปี 
2564 ซึ่งประชุมเมื่อ 30 พ.ย.64 

 เลขานุการ   …………………………………….. 
 
 (รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2564 จัดทำไว้ใน ผนวก ก อยู่ต่อท้ายแนว
ทางการประชุม ฯ ปี 2566 ) 

 ที่ประชุม  ............................................... 

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ 
ประจำปี 2564 
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 เลขานุการ  ให้ฝ่ายจัดการ ฯ รายงานรายละเอยีดให้ที่ประชุมทราบ    

 ฝ่ายจัดการ ฯ   รายงานสถานภาพสมาชิกสหกรณ์ ฯ ณ 30 ก.ย.65 ให้ที่ประชุมทราบ ดังนี ้

  สมาชิก 
 สมาชิกยกมาจากปี 2564 14,654 คน 
 สมาชิกเข้าใหม่ระหว่างปี      658 คน 
 แปรสภาพจากสมาชกิสมทบเป็นสมาชิก    - คน 
 สมาชิกออกจากสหกรณร์ะหว่างปี     307 คน 
   (ลาออก ให้ออก เสียชีวิต และโอนไปสหกรณ์อื่น) 
 สมาชิกคงเหลือเมื่อ 30 ก.ย.65 15,005 คน 

  สมาชิกสมทบ 
  สมาชิกสมทบยกมาจากปี 2565 1,647 คน 
   สมาชิกสมทบเข้าใหม่ระหว่างปี     72 คน 
   สมาชิกสมทบลาออกระหว่างปี        35 คน 
   แปรสภาพจากสมาชกิสมทบเป็นสมาชิก - คน 
   สมาชิกสมทบคงเหลือเมื่อ 30 ก.ย.65   1,684 คน 
  รวมมีสมาชิกทั้งสิ้น ณ 30 ก.ย.65               16,689 คน 

 

 

 

 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องเสนอเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ 

เรื่อง 3.1  รายงานสถานภาพสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ กฝร. จำกัด 

ในรอบปี 2565 
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สมาชิก ณ 30 ก.ย.65 จำนวน 15,005 คน แยกตามกลุ่มต่าง ๆ ได้ดังนี ้

กลุ่ม
ที่ 

หน่วย 
จำนวน

สมาชิก (คน) 
1 
 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

กองการฝึก กองเรือยุทธการ, ฐานทัพเรือสัตหบี, หน่วยพื้นที่ กทม.,         
ทัพเรือภาคท่ี 2, ทัพเรือภาคท่ี 3, และผู้เกษียณอายุราชการ 
กองเรือยุทธการ ทัพเรือภาคที่ 1 และกองเรือดำน้ำ 
กองสนับสนุน กองเรือยุทธการ 
กองการบินทหารเรือ 
โรงเรียนชุมพลทหารเรอื 
โรงพยาบาลอาภากรเกยีรติวงศ์ และโรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
กองเรือยกพลขึ้นบกและยุทธบริการ  
กองเรือตรวจอ่าว 
กองเรือฟริเกตที่ 1 
กองเรือฟริเกตที่ 2 
หน่วยบัญชาการต่อสู้อากาศยานและรักษาฝั่ง 
กองเรือยามฝั่ง และกองอุตุนิยมวิทยา 
หน่วยบัญชาการสงครามพิเศษทางเรือ 
กองเรือบรรทุกเฮลิคอปเตอร์ 

     6,291 
 

770 
297 

     1,255 
324 
668 
614 
559 
602 
624 

     1,725 
483 
470 
323 

อัตราการเพิ่ม  - ลด ของสมาชิกในรอบ 7 ปี (เฉพาะสมาชิกสามัญ) 

ปี จำนวนสมาชิก เพิ่ม – (ลด) จากปีก่อน ร้อยละ 

2559 
2560 
2561 
2562 
2563 
2564 
2565 

11,681 
12,238 
12,833 
13,523 
14,072 
14,654 
15,005 

324 
557 
595 
690 
549 
582 
351 

2.85 
4.77 
4.86 
5.38 
4.06 
4.14 
2.39 

ที่ประชุม…………………………………… 
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 เลขานุการ  ให้ฝ่ายจดัการ ฯ รายงานรายละเอียดให้ที่ประชุมทราบ 
 ฝ่ายจัดการ ฯ  รายงานให้ที่ประชุมทราบดังนี ้
 1. รายงานกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กฝร . จำกัด ประจำปี 2565 มีรายละเอียด         
โดยสรุปดังนี้ 

รายการ   ปี 2565 ปี 2564 
+              เพ่ิม 

 -               ลด 

1.  จำนวนสมาชิก 15,005 14,654 +               351 

2.  จำนวนสมาชิกสมทบ 1,684 1,647 +                37 

3. ทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว 3,099,433,130.00 2,905,764,350.00 +   193,668,780.00 

4.  ค่าหุ้นรายเดือน ก.ย. 19,525,300.00 20,405,810.00 -         880,510.00 

5.  จำนวนเงินฝาก 5,273,243,913.53 5,222,318,125.33 +     50,925,788.20 

6.  ทุนสำรอง 414,350,198.84 381,062,464.70 +     33,287,734.14 

7.  ทุนสะสมตามข้อบังคบั 26,523,081.89 35,080,409.16 -        8,557,327.27 

8.  เงินที่สมาชิกกู้ระหว่างป ี 3,303,875,741.01 3,390,507,625.91 -      86,631,884.90 

9.  ลูกหนี้เงินกู้สหกรณ์ ฯ 8,903,070,785.40 8,717,195,273.97 +    185,875,511.43 

10.  กำไรสุทธิประจำปี 341,559,815.10 332,773,358.14 -       8,786,456.96 

 2.  ทุนเรือนหุ้น 
   สมาชิกถือหุ้นเมื่อต้นปี 2565 2,905,764,350.00 บาท 
   บวก  ถือหุ้นเพิ่มระหว่างปี  248,182,230.00  บาท 
                             รวม 3,153,946,580.00 บาท 
   หัก  ถอนหุ้นคืนระหว่างปี    54,513,450.00        บาท 
   สมาชิกถือหุ้นในวันสิ้นปี 2565 3,099,433,130.00  บาท 
   สมาชิกถือหุ้นสูงกว่าปี 2564    193,668,780.00  บาท 

  
 

 เรื่องที่ 3.2  รายงานประจำปี 2565 
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 3.  เงินฝาก 
   ต้นปีมีเงินฝาก 5,222,318,125.33 บาท 
   บวก  ฝากเพิ่มระหวา่งปี  626,546,732.77   บาท 
   รวม 5,848,864,858.10 บาท 
   หัก    ถอนระหว่างปี    575,620,944.57   บาท 
    ในวันสิ้นปีคงเหลือ  5,273,243,913.53  บาท 

 4.  เงินกู้ภายนอก 
 สหกรณ์ได้กู้เงินจากภายนอกมาเป็นทุนหมุนเวียนให้สมาชิกกู้ยืม สถานภาพเงินกู้
ภายนอก ณ 30 ก.ย. 65 คงเหลือ 62,325,964.00 บาท ดังนี้ 

4.1 กองทุนสวัสดิการภายใน กฝร.   จำนวน 150,000.00 บาท 
4.2 กองทุนสวัสดิการภายใน กร.  จำนวน 15,000,000.00 บาท 
4.3 เงินกองทุนสงเคราะห์ กฝร.    จำนวน 1,000,000.00 บาท 
4.4 กิจการกีฬา ทร.  จำนวน     1,000,000.00 บาท 
4.5 กองเรือฟริเกตที่ 1  จำนวน     1,000,000.00 บาท 
4.6   อล.ทร.  จำนวน     2,000,000.00 บาท 
4.7   สอ.วังเดิม จำกัด  จำนวน   15,175,964.00  บาท 
4.8   สอ.อร.  จำนวน   13,000,000.00 บาท 
4.9   สอ.ฐท.สส.  จำนวน   14,000,000.00 บาท 

  หมายเหตุ   สหกรณ์สามารถเบิกเงินเกินบัญชีจากธนาคารทหารไทยธนชาต สาขา   
สัตหีบ ได้จำนวน 3,000,000 บาท และธนาคารกรุงไทย สาขาสัตหีบ จำนวน 10,000,000 บาท  วงเงินนี้
สหกรณ์มีไว้เพื่อรักษาสภาพคล่องในการดำเนินงาน หากมีการเบิกเงินเกินบัญชีในเดือนใด สหกรณ์จะชำระ
คืนภายในสิ้นเดือน หรือต้นเดือนถัดไป    

 5.  การให้บริการเงินกู้แก่สมาชิก   
 สหกรณ์ได้ให้เงินกู้แก่สมาชิกทั้งประเภท สามัญ และฉุกเฉิน ระหว่างปีบัญชี 2565 
จำนวน 9,812 สัญญา เป็นเงิน 3,303,875,741.01 บาท  ตามรายละเอียดแต่ละประเภทดังนี้    
 เงินกู้สามัญ          3,131    สัญญา   เป็นเงิน    3,113,216,873.00 บาท 
 เงินกู้พิเศษ     1    สัญญา   เป็นเงิน           1,240,000.00    บาท 
 เงินกู้ฉุกเฉิน          2,508    สัญญา   เป็นเงิน        62,142,610.00 บาท 
  เงินกูฉุ้กเฉิน ATM   4,172    สัญญา   เป็นเงิน       127,276,258.01    บาท 
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 6.  รายได้และค่าใช้จ่าย 
 สอ.กฝร. มีรายได้ก่อนหักค่าใช้จ่ายเป็นเงิน  505,456,722.96 บาท มีค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงาน ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่  ค่าใช้จ่ายทางการเงิน และค่าใช้จ่ายตามโครงการ จำนวนรวม 
163,896,907.86 บาท  คงมีกำไรสุทธิ  341,559,815.10 บาท   
  หมายเหตุ  ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายทางการเงิน ได้จ่ายไปเป็นเงินทั ้งสิ้น 
143,082,848.57 บาท โดยแยกเป็นดอกเบี้ยเงินฝาก เป็นเงินจำนวน 138,348,592.36 บาท และดอกเบี้ย
เงินกู้จากภายนอก เป็นเงินจำนวน 4,734,256.21 บาท  

 7. การใช้ทุนสาธารณประโยชน์  สอ.กฝร. ได้ใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์ไปในกิจการ 
ดังต่อไปนี ้
 7.1  สนับสนุนกิจกรรมสาธารณกุศล 
  7.1.1  ร่วมทำบุญทอดกฐินพระราชทานของ  
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัย์แห่งประเทศไทย        2,000.00 บาท  
  7.1.2 สงเคราะห์เกี่ยวกับงานศพนางสมพิศ  อยูก่ารกัษ ์
มารดาเจ้าหน้าที ่สอ.กฝร.          5,500.00   บาท 
  7.1.3 ทำบุญงานวันคล้ายวันสถาปนาหน่วย กยพ.กร.     3,000.00   บาท 
  7.1.4 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนบ์ำรุงกาชาดไทย 10,000.00  บาท         
  7.1.5  สนับสนุนทุนการศึกษา กร.                                 50,000.00  บาท 
  7.1.6 เจ้าภาพสวดพระอภิธรรมศพ-คา่พวงหรีด  
ร.อ.ธานี  ต่ายธานี สามีเจ้าหน้าที่ สอ.กฝร.                               5,500.00 บาท 
  7.1.7 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์และการกุศล 
ของสมาคมภริยาทหารเรือ                                           50,000.00 บาท  
  7.1.8  สนับสนุนทุนการศกึษาเนื่องในวันสถาปนา กตอ.กร.           3,000.00  บาท 
  7.1.9  สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของคณะนักเรียนนายเรือรุ่นที่ 82      10,000.00  บาท 
  7.1.10 รว่มทำบุญทอดผ้าป่ามหากุศลของมูลนิธิคนตาบอดไทย    1,000.00  บาท 
  7.1.11 รว่มทำบุญทอดผา้ป่าสามัคคีกับ กพร.บก.กร.            5,000.00  บาท 
  7.1.12 สนับสนุนจัดงานวนัสหกรณ์แห่งชาติของ สนง.จว.ชลบุรี  2,000.00  บาท    
  7.1.13 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนชุมพลทหารเรือ              2,000.00  บาท 
  7.1.14 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ขององค์การทหารผ่านศกึ                5,000.00  บาท 



รายงานประจำปี 2565   9 

 

 

        
 7.1.15 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของกรมสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศทหารเรอื                                       10,000.00  บาท                         
 7.1.16 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของนายเรือ 98                                                                                10,000.00  บาท 
 7.1.17 สนับสนุนสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์และ 
การกศุลของกรมส่งเสริมสหกรณ์ชลบุรี                                                      10,000.00  บาท 
 7.1.18 สนับสนุนทุนการศึกษาเนื่องในวันสถาปนา กฝร.   10,000.00  บาท 
 7.1.19 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของกรมส่งเสริมสหกรณช์ลบุรี                              2,000.00  บาท 
 7.1.20 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย            2,000.00  บาท 
 7.1.21 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
งานกาชาดคอนเสิร์ตของกองทัพเรือ                                                       50,000.00  บาท 
 7.1.22 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ชลบุรี                           2,000.00  บาท    
 7.1.23 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
เงินสมทบทุนสร้างพระรปูหล่อและฐานประดิษฐานกรมหลวงฯ ของ กพร.ทร. 3,000.00  บาท 
 7.1.24 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของ กง.ทร.       4,000.00  บาท    
 7.1.25 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของคณะกรรมการบริหารกองทุนน้ำใจไทย                                               10,000.00 บาท 
 7.1.26 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของกองพลนาวิกโยธิน หน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน         5,000.00  บาท 
 7.1.27 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของสวัสดิการฌาปนสถานกองทัพเรือ และกรมสวัสดิการทหารเรือ            3,000.00  บาท 
 7.1.28 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของแก่ชมรมผู้สื่อข่าวและนักประชาสัมพันธ์ภาคตะวันออก   10,000.00  บาท 
 7.1.29 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
เงินสมทบทุนจัดสร้างพระรูปหล่อกรมหลวงฯ ของ กพร.ทร.  10,000.00  บาท 
 7.1.30 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละการกุศล 
ของสวัสดิการฌาปนสถานกองทัพเรือ               10,000.00  บาท 
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  7.1.31 จดัพธิีทำบุญ สอ.กฝร.                          55,000.00  บาท 
  7.1.32 รว่มเป็นเจ้าภาพทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา รร. ในถิ่นทุรกันดาร 
ในสังกัด บก.ตำรวจตระเวนชายแดน ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ชลบุรี                        3,000.00  บาท       
  7.1.33 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชนแ์ละ 
การกศุลของวัดพรหมสราภิรัตฯ                                     10,000.00  บาท 
                                                              รวม                                    373,000.00  บาท 

                   7.2  สงเคราะห์เกี่ยวกับการศพของสมาชิกและครอบครัว จำนวน 464 ราย  เป็นเงิน  
2,553,500 บาท  
                   7.3 สงเคราะห์สมาชิกทุพพลภาพ จำนวน 3 ราย เป็นเงิน   40,000  บาท              
                   7.4 ก า ร ส ง เ ค ร า ะห์ ช ่ ว ย เหลื อ ค่ า รั ก ษ าพย าบาล  จ ำนวน  3 , 6 2 5  ร าย      
เป็นเงิน  3,542,500 บาท  
 7.5 รับขวัญบุตรสมาชิก จำนวน 134 ราย เป็นเงิน  67,000 บาท 
 7.6   ส่งเสริมสุขภาพสมาชิกผู้เกษียณ จำนวน 91 ราย  เป็นเงิน  25,200 บาท  
 8. การใช้กองทุนสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวิต  จำนวน 74 ราย สงเคราะห ์ เป็นเงิน 6,657,815  บาท  
 9. การใช้กองทุนช่วยเหลือสมาชิกเสียชีวิตที่มีหนี้สินอยู่กับสหกรณ์  จำนวน  60 ราย 
ช่วยเหลือเป็นเงิน 9,673,781  บาท  
 10. การใช้กองทุนช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกันเงินกู้  จำนวน  23 ราย ช่วยเหลือเป็นเงิน 
2,053,301 บาท 
  11. มอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก สอ.กฝร.  ประจำปี 2565 มีการมอบทุนทั ้งสิ้น         
1,723 ทุน เป็นเงิน 3,616,500 บาท  

 ที่ประชุม………………………………………    
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 เลขานุการ  ตามแผนกลยุทธ์ สอ.กฝร. ปี 2565 – 2568 โดยกำหนดเป็นแผนกลยุทธ์    
ในแต่ละปี สำหรับปี 2565 ได้มีการระบาดของเชื ้อไวร ัสโควิด 19 ทำให้มีข ้อจำกัดในการปฏิบัติ              
ตามแผนกลยุทธ์ คณะกรรมการดำเนินการ สอ.กฝร. ได้ดำเนินการตามที ่สามารถดำเนินการได้                
ผลการปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์ปี 2565 มีดังต่อไปนี ้   

 เรื่องที่ 3.3  รายงานผลการปฏบิัติตามแผนกลยุทธ์ปี 2565 
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สหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกดั 

ผลการปฏิบัติตามแผนกลยทุธ์ ประจำปี 2565      
   

เป้าประสงค์ท่ี 1   เพื่อพัฒนาองค์กรด้านบุคลากร วิธีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธิภาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พฒันาศักยภาพคณะกรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ 
ชื่อโครงการ  โครงการเสริมสร้าง/พัฒนาความรู้ด้านสหกรณ์ ท่ีเก่ียวกับการบริการงานในด้านต่าง ๆ  

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. อบรม/สัมมนา/การศึกษาของคณะกรรมการ
ดำเนินการในสหกรณ์ที่เกี่ยวกับการบริหารงาน
ในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเงิน การบัญชี  การ
ลงทุน กฎหมาย และการบริหาร 

ต.ค.64 - ก.ย.65 กรรมการอย่างน้อยปีละ 3 คน เข้ารับ
การอบรมและได้รับหนังสือรับรอง 

1.น.อ.ศภุสิทธิ์  บ. คณะกรรมการ
อำนวยการ 
2.น.อ.ธนพล  พ. การเงิน การบัญชี 
3.น.ท.บญัชา  น. การเงิน การบัญชี 

คณะอนุฯ ศึกษา 

2. อบรม/สัมมนา/การศึกษาของเจ้าหน้าที่ฝ่าย
จัดการ  ในสหกรณ์ที่เกี่ยวกับการบริหารงานใน
ด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเงิน การบัญชี การ
ลงทุน กฎหมาย และการบริการ 

ต.ค.64 - ก.ย.65 เจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการอย่างน้อยปีละ 3 
คน เข้ารับการอบรมและได้หนังสือ
รับรอง 

1. น.ท.ก้องคชา เกิดชูชื่น 
2. ร.ท.สุทิน  หมู่หมี 

คณะอนุฯ ศึกษา 

3. กรรมการและเจ้าหน้าที่ยอดเยี่ยมประจำปี ต.ค.65 ผลการคัดเลือกกรรมการ 1 คน และ 
เจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ 1 คน 

น.ส.ปาริชาด  บำเพ็ญผล คณะอนุฯ ศึกษา 
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เป้าประสงค์ท่ี 1   เพื่อพัฒนาองค์กรด้านบุคลากร วิธีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธิภาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พฒันาศักยภาพคณะกรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาบุคลากรฝ่ายจัดการ รองรับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างองค์กร และทดแทนการปฏิบัติงาน และส้ินสุดการทำงาน 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. พัฒนาการศึกษาบุคลากรฝ่ายจัดการ ต.ค.64 - ก.ย.65 เจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ อย่างน้อย 2 คน 
ได้รับทุนการศึกษา 

1. น.ส.ธิรดา  แนวพนัส ป.โท 
หลักสูตรเกษตรศาสตร์
มหาบัณฑิตสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์และสหกรณ์ มสธ. 

คณะอนุฯ ศึกษา 

2. พัฒนาการศึกษาบุคลากรฝ่ายจัดการรองรับการ
ปรับเปลี ่ยนองค์กร การทดแทนการปฏิบัติงาน 
หรือสิ้นสุดการทำงาน 

ต.ค.64 - ก.ย.65 บุคลากรที่จะทดแทนการสิ ้นสุดการ
ทำงานของฝ ่ายจ ัดการ ได ้ร ับการ
ฝึกงานก่อนเข้ารับหน้าที ่

1. น.ต.สมพร  นองมัน       
2. ร.อ.พนมพร  ดำขำ    
3. พ.จ.อ.เมฆินร์  ราศรี  
4. น.ส.อทิตยา  จินดาประสาน 

ฝ่ายจัดการ  

3. สัมมนาจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานตามตำแหน่งงาน มี.ค.65 เจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการมีคู่มือปฏิบัติงาน
ทุกตำแหน่ง 

ไม่ได้ดำเนินการ ฝ่ายจัดการ 
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เป้าประสงค์ท่ี 1   เพื่อพัฒนาองค์กรด้านบุคลากร วิธีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธิภาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งของสมาชิกให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน (ส่งเสริมให้สมาชิกมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน) 

ชื่อโครงการ  สมาชิกร่วมคิดร่วมนำสหกรณ ์

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. สัมมนาผู้แทนสมาชิกด้านการบริหาร/บริการ

การเงินแก่สมาชิก 

เม.ย.65 อย่างน้อย 1 ครั้ง ไม่ได้ดำเนินการ คณะอนุฯ ศึกษา 

2. จัดทำแผนกลยุทธ์ประจำปี 2566 โดยการมีส่วน

ร่วมของสมาชิก 

ส.ค.64 ม ีผ ู ้ แทนสมาช ิกท ุกกล ุ ่ม เข ้ าร ่ วม

กิจกรรม 

จัดสัมมนา วันที่ 17-18 ก.ย.65   

ณ ตำนานป่า จ.ระยอง 

คณะอนุฯ ศึกษา 

3. แลกเปลี ่ยน/สานความร่วมมือ ผู ้แทนสมาชิก

ประจำกลุ่ม 

ต.ค.64 -  พ.ย.65 มีการประชุมแลกเปลี ่ยนสานความ

ร่วมมือผู้แทนสมาชิกประจำกลุ่ม  ก่อน

การประชุมใหญ่ 

มีการประชุมแลกเปลี่ยนสาน

ความร่วมมือผู้แทนสมาชิก     

ทั้ง 14 กลุ่ม แบบออนไลน์ 

กรรมการผู้แทนกลุ่ม 

เป้าประสงค์ท่ี 1   เพื่อพัฒนาองค์กรด้านบุคลากร วิธีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธิภาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  ปรับเปล่ียนผ่านก้าวองค์กรสู่องค์กรสมัยใหม่ 

ชื่อโครงการ  ปรับเปล่ียนองค์กรในรูปแบบสมัยใหม ่

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ศึกษาดูงานสหกรณ์ต้นแบบด้านการบริหาร            

การลงทุน และการบริการ 

ก.พ.65 อย่างน้อย 1 สหกรณ์ ศึกษาดูงาน  

สอ.ครูสุราษฎร์ฯ 

คณะอนุฯ ศึกษา 

2. ศึกษาการปรับเปลี่ยนองค์กรสู่องค์กรสมัยใหม่ ม.ค.65 - ก.ย.65 รายงานผลต่อคณะกรรมการดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ คณะอนุฯ ศึกษา 
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เป้าประสงค์ท่ี 1   เพื่อพัฒนาองค์กรด้านบุคลากร วิธีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธิภาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิม่การรับรู้และตอบสนองความต้องการของสมาชิก 
ชื่อโครงการ  สหกรณ์รู้อะไร สมาชิกได้รู้เหมือนกัน 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสหกรณ์และความเคลื่อนไหว ด้าน
สหกรณ์ผ่านช่องทางไลน์กรุ๊ป เว็บไซต์ จดหมายข่าว 
นิตยสารกระดูกงู แผ่นพับ และบอร์ดประชาสัมพันธ์ 

เม.ย.65 มีการส่ือสารข้อมูลประชาสัมพันธ ์
กิจกรรมและความเคลื่อนไหวของ
สหกรณ์ทุกวงรอบ วัน สัปดาห์ 
และเดือน 

การประชาสัมพันธ์ ทุกวงรอบ วัน 
สัปดาห์ และเดือน 

ฝ่ายจัดการ  

2. ทุกเรื่องราวมีคำตอบผ่านช่องทาง ไลน์กรุ๊ป  เว็บไซต์ 
จดหมายข่าว และโทรศัพท์ 

ต.ค.64 -  ก.ย.65 มีการโต้ตอบข้อมูลตามความ
ต้องการของสมาชิก ตลอด
ช่วงเวลาการปฏิบัติงาน 

เจ้าหน้าที่ให้ข้อมูลตามความ
ต้องการของสมาชิก ตลอด
ช่วงเวลาการปฏิบัติงาน 

ฝ่ายจัดการ 
 

เป้าประสงค์ท่ี 1   เพื่อพัฒนาองค์กรด้านบุคลากร วิธีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธิภาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิม่การรับรู้และตอบสนองความต้องการของสมาชิก 
ชื่อโครงการ  สหกรณ์สัญจร 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผดิชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ให้บริการสมาชิกในพื้นที่ห่างไกล พ.ย.64 ,ก.พ.65, พ.ค.
65 และ ส.ค.65 

ไม่น้อยกว่า 12 ครั ้ง และใน 4 
พื้นที่ 

ทรภ.2 จำนวน 3 ครั้ง  
ทรภ.3 จำนวน 2 ครั้ง 
กปก.ทรภ.2 จำนวน 3 ครั้ง 
กปก.ทรภ.3 จำนวน 2 ครั้ง  

ฝ่ายจัดการ  
 

2. สหกรณ์พบสมาชิกเพื่อประชุมชี้แจงผลการดำเนินงาน
และรับฟังความคิดเห็นของสมาชิกในพื้นที่ห่างไกล 

เม.ย.65 อย่างน้อย 1 พื้นที่ นรข.นครพนม  คณะอนุฯ ศึกษา 
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เป้าประสงค์ท่ี 1   เพื่อพัฒนาองค์กรด้านบุคลากร วิธีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธิภาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พฒันาและเสริมสร้างระบบเทคโนโลยีและส่ิงอำนวยความสะดวกให้มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และเหมาะสมกับความต้องการของสมาชิก 
ชื่อโครงการ  ให้บริการธุรกรรมการเงินอิเล็กทรอนิกส์ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ศึกษารูปแบบ/ความเหมาะสมการให้บริการทาง
การเงินอิเล็กทรอนิกส์ 

มิ.ย.65 มีการศึกษาวิธีและเคร่ืองมือที่เหมาะสมกับ
สหกรณ์ รวมทั้งรายงานผลให้
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา 

ไม่ได้ดำเนินการ คณะอนุฯ ศึกษา 

2. จ ั ด ท ำ ร ะ บ บ ใ ห ้ บ ร ิ ก า ร ธ ุ ร ก ร ร ม ก า ร เ งิ น
อิเล็กทรอนิกส์ 

พ.ค.65 จัดให้มีวิธีการและเครื่องมือที่เหมาะสมกับ
สหกรณ์ 1 ระบบ 

ไม่ได้ดำเนินการ คณะอนุฯ ศึกษา 

เป้าประสงค์ท่ี 1   เพื่อพัฒนาองค์กรด้านบุคลากร วิธีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธิภาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พฒันาและเสริมสร้างระบบเทคโนโลยีและส่ิงอำนวยความสะดวกให้มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และเหมาะสมกับความต้องการของสมาชิก 
ชื่อโครงการ  เพิ่มประสิทธิภาพด้านความปลอดภยัจากภัยคุกคามไซเบอร ์

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. จัดทำ/ปรับปรุงแผนรักษาความปลอดภัยข้อมูล
ของสหกรณ์ 

มิ.ย.65 มีการจัดทำ/ปรับปรุง/ทบทวนแผน 1 ครั้ง การสำรองข้อมูลสมาชิก ทุก
วัน การเปลี่ยนรหัสผ่าน
เข้าถึงข้อมูล มี.ค.65 และ 
ก.ย.65 

คณะอนุฯความเส่ียง 

2. ซักซ้อมเตรียมความพร้อมรับภัยคุกคามไซเบอร์ มี.ค.65 และ ก.ย.65 มีการซักซ้อมการแก้ปัญหาอย่างน้อย     
2 ครั้ง 

มีการซักซ้อมการแก้ปัญหา 
มี.ค.65 และ ก.ย.65 

ฝ่ายจัดการ 
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เป้าประสงค์ท่ี 2   เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและสร้างความมั่นคงทางการเงิน 

โครงการที่ 1  ส่งเสริมการออมทรัพย์ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. สร้างแรงจูงใจสมาชิกในการหักเงิน ณ ที่จ่าย เพื่อ

เข้าบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ 

ต.ค.64 – ก.ย.65 มีจำนวนสมาชิกเข ้าร ่วมโครงการ

เพิ ่มขึ ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 2 ของปีที่    

ผ่านมา 

ปี 65 มีสมาชิกเข้าร่วมโครงการ 

660 ราย จากเดิม 541 ราย

เพิ่มขึ้น 119 ราย เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 21.9 ของปีที่ผ่านมา 

ฝ่ายจัดการ  
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เป้าประสงค์ท่ี 2   เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและสร้างความมั่นคงทางการเงิน 
โครงการที่ 2  กำหนดการให้สินเช่ือที่เหมาะสมกับสถาพเศรษฐกิจ และสถานะการเงินของสมาชิก 

เป้าประสงค์ท่ี 2   เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและสร้างความมั่นคงทางการเงิน 
โครงการที่ 3  ขยายการเจริญเติบโตของจำนวนสมาชิกสู่ฐานความมั่นคงของสหกรณ์ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ให ้ความร ู ้การสหกรณ์และเช ิญชวน
นักเรียนทหาร และนักเรียนพยาบาลที่
กำลังจะจบการศึกษา เข้าเป็นสมาชิก 

ธ.ค.64 - มิ.ย.65 ม ีจำนวนสมาช ิกเพ ิ ่มขึ้น
มากกว่าปีก่อน อย่างน้อย
ร้อยละ 1.5 

ปี 2564 มีสมาชิก 14,654 คน ปี 2565 มี
สมาชิก 15,005 คน เพิ่มขึ้น 351 คน เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 2.39 

ฝ่ายจัดการ  

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. พิจารณากำหนดรูปแบบ/หลักเกณฑ์การ
ให้สินเช่ือ ท่ีเหมาะสมกับสภาพ
เศรษฐกิจและสภาพการเงิน ของสมาชิก 

ก.พ.65 มีระเบียบ/หลักเกณฑ์การให้
สินเชื่อท่ีเหมาะสมอย่างน้อย 
1 โครงการ 

1 การกู้เงินเพื่อซื้อยานพาหนะใหม่/ใช้แล้ว  
2 ซ่อมแซมปรับปรุงบ้านพักอาศัย  
3 การศึกษาสำหรับบุตรสมาชิก 
4 เพื่อจัดการศพบุคคลในครอบครัว   
5 เพื่อการสมรสเพื่อซื้อส่ิงอำนวยความสะดวก 
6 เพื่อซื้อเครื่องผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
(โซลาร์เซลล์) 

คณะอนุฯ ศึกษา 
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เป้าประสงค์ท่ี 2   เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างความมั่นคงด้านเงินทุน 

โครงการที่ 1  เพิ่มความมั่นคง ฐานจำนวนสมาชิก จำนวนหุ้น และเงินออม เพื่อการเติบโตและมั่นคงทางการเงิน 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. เชิญชวนนักเรียนทหารและนักเรียน

พยาบาลที่กำลัง จะจบการศึกษา เข้า

เป็นสมาชิก 

ธ.ค.64 - มิ.ย.65 ม ีจำนวนสมาช ิกเพ ิ ่มขึ้น

มากกว่าปีก่อน อย่างน้อย

ร้อยละ 1.5 

ปี 2564 มีสมาชิก 14,654 คน ปี 2565 มี

สมาชิก 15,005 คน มีสมาชิกเพิ่มขึ้น 351 คน

เพิ่มขึ้น คิดเป็นร้อยละ 2.39 

ฝ่ายจัดการ             

2. สร้างแรงจูงใจสมาชิกในการเพิ่มเงินค่า

หุ้นรายเดือน 

ต.ค.64 และ ก.ย.65 จำนวนเงินค่าหุ้นสะสมของ

สมาชิกเพิ ่มขึ ้น ไม่ต่ำกว่า

ร้อยละ 8 ของปีบัญชีล่าสุด 

ปี 2654 จำนวน 1,839 ราย ปี 2565 จำนวน 

1,481 คน เพิ่มขึ้น 388 คน เพิ่มขึ้นมากกว่า 

ร้อยละ 80.53 

ฝ่ายจัดการ              

เป้าประสงค์ท่ี 2   เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างความมั่นคงด้านเงินทุน 
โครงการที่ 2  ดำรงความร่วมมือระหว่างสหกรณ์ภายใน และภายนอก ทร. 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ดำรงความร่วมมือระหว่างสหกรณ์ ด้าน
การบริหารการเงิน และการลงทุน 

ต.ค.64 - ก.ย.65 มีความร ่วมม ือก ับระหว ่าง
สหกรณ์ไม่น้อยกว่า 3 สหกรณ ์

ร่วมมือระหว่างสหกรณ์ 4 สหกรณ์ ได้แก่ ชสอ. 
/สอ.วด./สอ.อร./สอ.ฐท.สส.   

คณะอนุฯ ลงทุนและ 
บริหารสินทรัพย์ 

2. ดำรงความร ่วมม ือระหว ่างสหกรณ์
ภายใน ทร. 

ก.ค.65 - ส.ค.65 มีเจ้าหน้าที ่ฝ่ายจัดการไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 เข้าร่วม
สัมมนา 8 สหกรณ์ ใน ทร. 

ไม่ได้ดำเนินการ ฝ่ายจัดการ  
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เป้าประสงค์ท่ี 2   เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างความมั่นคงด้านเงินทุน 
โครงการที่ 3  บริหารเงินทุนหมุนเวียนของสหกรณ์ให้มสีภาพคล่องทางการเงินเพิ่มขึ้น เพื่อให้การบริหารเงินของสหกรณ์มีประสิทธิภาพ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ติดตามการบริหารทางการเงินที ่มี
ต้นทุนที่เหมาะสมสำหรับสหกรณ ์

ต.ค.64 - ก.ย.65 มีการแสวงหาเงินทุนที่มี
ต้นทุนต่ำ มาทดแทน
เงินทุนที่มีต้นทุนสูง 

ขอกู้เงิน สอ.วด, สอ.ฐท.สส. สอ.อร. และ 
ชสอ. 

คณะอนุฯ ความเสี่ยง 

2. หาแหล่งลงทุน/รูปแบบการลงทุนที่
เหมาะสมรองร ับการลงท ุ นของ
สหกรณ์ตามสถานการณ์ด้านเศรษฐกิจ 

ต.ค.64 - ก.ย.65 มีการสร้างรายได้หรือลด
ต้นทุนจากเงินดำรงสภาพ
คล่อง หรือสภาพคล่อง
ส่วนเกินของสหกรณ์ 

ฝากเงิน และการถือหุ้นกับ ชสอ. ชสอท. และ 
บ.สหประกันชีวิต ธนาคารทหารไทยธนชาต 
และธนาคารกรุงไทย 

คณะอนุฯ ความเสี่ยง 

เป้าประสงค์ท่ี 2   เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  ส่งเสริมระบบการบริหารให้เข้มแข็ง 

โครงการ 1  สัมมนาแลกเปลี่ยนการปฏิบัติ และข้อคิดเห็นด้านการบริหาร/บริการร่วมกับสหกรณ์หรือหน่วยงานอื่น 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ศ ึกษาด ู งานสหกรณ ์ด ี เด ่นหรือ

ต้นแบบด้านการบริหาร/บริการ 

ก.พ.65 อย่างน้อย 1 แห่ง ศึกษาดูงาน ณ สหกรณอ์อมทรัพย์ครู    

สุราษฎร์ธานี จำกัด วันที่ 26 - 28 ส.ค.65   

คณะอนุฯ ศึกษา และ 

ฝ่ายจัดการ 
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เป้าประสงค์ท่ี 2   เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  การควบคุมความเสี่ยงด้านบริหารงานของสหกรณ์ 

โครงการที่ 1  ควบคุมและติดตามความเสี่ยงในการบริหารงานสหกรณ์                

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตวัชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี

ของสหกรณ์ 

ส.ค.65 มีกรรมการ ฝ่ายจัดการ และ

สมาชิกร่วมจัดทำแผน 

ดำเนินการโดยผู้แทนสมาชิกคณะกรรมการ 

และฝ่ายจัด มีมติอนุมัติแผนกลยุทธ์ประจำปี 

66 ในการประชุมครั้งท่ี 13/2565  

เมื่อ 15 พ.ย.65 

คณะอนุฯ ศึกษา  

2 ประเมินผลและทบทวนแผนกลยุทธ์

ประจำปี 

ประเมินผลใน ธ.ค.64 

มี.ค.65, มิ.ย.65 และ ก.ย.

65 ทบทวนแผน มี.ค.65 

และ ก.ย.65 

ประเมินผลทุกไตรมาส 

ทบทวนแผนทุก 6 เดือน 

ประเมินผล 2 ครั้ง  

ครั้งท่ี 1/65 วันที่ 29 เม.ย.65  

ครั้งท่ี 2/65 วันที่ 28 ก.ย.65 

คณะทำงานติดตามและ

ประเมินผลแผนกลยุทธ์ 

3. ประเมินความเสี่ยงและการควบคุม

ภายใน 

มี.ค.65,  และ ก.ย.65 ประเมินทุก 6 เดือน 1. ผู้สอบบัญชีภาครัฐ : เข้าตรวจ เม.ย.65 

2. ผู้ตรวจสอบกิจการ เข้าตรวจสอบทุกเดือน  

3. ผู้สอบบัญชีเอกชน เข้าทำการใน เม.ย.65 

และ ต.ค.65 

คณะอนุฯ ความเส่ียง  

4. ตรวจสอบ/แก ้ ไขข ้อบ ังค ับและ

ระเบียบ ให้มีความสมบูรณ์ และ

ทันสมัย 

ธ.ค.64, มี.ค.65 

มิ.ย.65 และ ก.ย.65 

ทุกไตรมาส 1.ได้รับอนุมัติให้ใช้ข้อบังคับ พ.ศ 2564 ท่ี

แก้ไขจากสหกรณ์จังหวัดชลบุรีเรียบร้อยแล้ว 

2. กำหนดระเบียบ สอ.กฝร. ว่าด้วย เงินกู้

ประเภทสามัญโครงการเฉพาะ พ.ศ.2565   

คณะอนุฯ ศึกษา 
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ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

5. ศึกษาวิธีการลดอัตราการเติบโตของ

สมาชิกที ่มีแนวโน้มการเกิดปัญหา

ด ้ า น ก า ร ช ำ ร ะ ห น ี ้ แ ล ะ ส ร ้ า ง

หลักประกันที่มั ่นคงกับสมาชิกเมื่อ

ประสบปัญหา สภาพหนี้ 

มี.ค.65 และ ก.ย.65 ทุก 6 เดือน แนะนำให้สมาชิกทีกู่้เงิน ดำเนินการทำ

ประกันชีวิตและทำประกันภยัผู้ค้ำประกัน

เงินกู้เพื่อเสริมความมั่งคงให้กับผู้ค้ำประกัน  

กลุ่มผู้กู้ ทำประกันชีวิตกับ   

1.บริษัทสหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 

1,562 ราย   

2.ทำกับ สสอท.   116 ราย 

3.ทำกับ สส.ชสอ. 125 ราย 

กลุ่มผู้ค้ำ ทำประกันภัยผู้ค้ำกับบริษัท

กรุงเทพประกันภัย จำกัด 23 ราย 

คณะอนุกรรมการ 4 ฝ่าย 
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เป้าประสงค์ท่ี 3   เพื่อให้สมาชิกมีคุณภาพชีวิตที่ดีตอบสนองต่อความต้องการและทันต่อสภาวะการณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริม/พัฒนาระบบสวัสดิการและคุณภาพชีวิตของสมาชิกโดยเป็นการดูแลตลอดชีวิต 
โครงการที่ 1 สร้างคุณภาพชีวิตที่ดีของสมาชิก 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 
1. สมาชิกต้นแบบตามอุดมการณ์ของ

สหกรณ ์
ก.ย.65 มีสมาชิกอย่างน้อย 3 คน 

ได ้ ร ั บการค ั ด เล ื อก เป็น
สมาชิกดีเด่น 

ว่าที่ น.อ.เอนก  หลีทองหล่อ 
พ.จ.อ.ครรชิตพล  โพธิ์หล้า 

คณะอนุฯ ศึกษา 

2. ส่งเสริมอาชีพเสริม พ.ค.65 มีหลักเกณฑ์ และจำนวนเงิน
ที่เหมาะสมในการสนับสนุน
การประกอบอาชีพเสริมของ
สมาชิก 

ไม่ได้ดำเนินการ คณะอนุฯ ศึกษา 

3. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู ้เกษียณอายุ
ราชการ 

ต.ค.64 - ก.ย.65 ส ม า ช ิ ก ท ี ่ เ ก ษ ี ย ณอายุ
ราชการไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ได้รับการสนับสนุนการ
เข ้าม ีส ่วนร ่วมก ับส ังคม/
สมาคมที ่ส ่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

ปี 2564 จำนวน 83 ราย 
ปี 2565 จำนวน 73 ราย  
น้อยกว่า 10 ราย ร้อยละ 87.95           
จากสถานการณ์ COVID-19 

ฝ่ายจัดการ 
 

4. ปร ั บปร ุ ง / เปล ี ่ ยนแปลง  ส ิ ท ธิ
ประโยชน์ด้านสวัสดิการ  สู่คุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

ต.ค.64 - ก.ย.65 สนับสนุนสิ ่งอำนวยความ
สะดวกพ ื ้ นฐานของการ
ดำรงชีวิตของสมาชิกได้รับ
การปรับปรุงหรือมีการจัดหา
เพิ่มเติม อย่างน้อย 4 พื้นที่ 

1. จัดหาอุปกรณ์สำหรับพัฒนาหน่วย กฝย. 
2. สนับสนุนในการต่อเติมปรับปรุง 
   โรงจอดรถ ยศ.ทร.  

ดำเนินการได้ 2 พื้นที่ 

ฝ่ายจัดการ 
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ที ่ กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

5. มอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก  ส.ค.65 จัดสรรเงินทุนการศึกษา จัดสรรเงินทุนการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 
ของกำไรสุทธิปีล่าสุดจำนวน 1,723 ทุน 
เป็นเงิน 3,616,500 บาท 

คณะกรรมการดำเนนิการ 

6. ดูแล แก้ไขปัญหาที่เกิดจากการผ่อน
ชำระหนี้สินของสมาชิกกับสหกรณ์
และสถาบันการเงินอื่น ๆ 

ต.ค.64 - ก.ย.65 อย่างน้อยร้อยละ 10 ของผู้
ประสบป ัญหาได ้ร ับการ
แก้ไข 

1. สมาชิกท่ีขอผ่อนผันการชำระหนี้        
156 ราย ได้รับอนุมัติฯ 156 ราย   
2. สมาชิกท่ีขอปรับลดวงเงินชำระหนี้ใน
ฐานะผู้ค้ำประกัน 35 ราย ได้รับอนุมัติ         
29 ราย ร้อยละ 91.43                  

คณะอนุฯ ติดตามหนี้สิน 

 

เป้าประสงค์ท่ี 4   เพื่อส่งเสริมและสนับสหกรณ์ให้มีบทบาทในการสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างการมีส่วนร่วมและตอบแทนสังคม  
โครงการที่ 1  โครงการช่วยเหลือสาธารณกุศลและบริการสังคม ด้านคุณภาพชีวิต การศึกษา สังคม และส่ิงแวดล้อม   

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ส่งเสริมการรักษ์สิ่งแวดล้อม ต.ค.64 -  ก.ย.65 อย่างน้อย 2 พื้นที ่ 1. มอบค่าใช้จ่าย ศูนย์ดูแลสุนัขกร.  
2. มอบค่าใช้จ่ายสนับสนุน เตียง ตู้ข้างเตียง 
เปิดหอผู้ป่วย CCU รพ.สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พร. 2 พื้นที่ 

ฝ่ายจัดการ  
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ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

2. สร้างพื ้นฐานปัจจัย 4 (ที ่อยู ่อาศัย 
อาหาร เครื่องนุ่งห่ม หรือการแพทย์) 

ต.ค.64 - ก.ย.65 อย่างน้อย 2 พื้นที ่ 1 ค่าใช้จ่ายในการ จัดหาอะไหล่เครื่องกรอง
น้ำ กฝร. 
2 ค่าใช้จ่ายในการ จัดหาอุปกรณ์ไส้กรองน้ำ 
กอง สน.กร. 
3 จัดซื้อเครื่องมือแพทย์ รพ.อาภากรเกียรติวงศ์ 
3 พื้นที่ 

ฝ่ายจัดการ  

3. สร้างร่างกายสู ่โรคภัย (พื ้นที ่ หรือ
อุปกรณ์ ออกกำลังกาย) 

ต.ค.64 - ก.ย.65 อย่างน้อย 2 พื้นที ่ 1 มอบค่าใช ้จ ่ายสน ับสนุน การต ่อเติม
หลังคาอัฒจันทร์สนามฟุตบอล กร.2 
2 ส่งเสริมทีมฟุตบอลสมาชิก สอ. กฝร. 
แข่งขันในพื้นที่สัตหีบ และ พท.ใกล้เคียง   
2 พื้นที่ 

ฝ่ายจัดการ  
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 เรื่องที่ 3.4  รายงานผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2565 

 
 

  

 เลขานุการ  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 ได้มีมติเลือก คุณคณพิชญ์ นาคคง เป็น    
ผู้ตรวจสอบกิจการประจำปี 2565 จึงขอให้ คุณคณพิชญ์ นาคคง ได้กรุณารายงานผลการตรวจสอบกิจการ
ประจำปี 2565 ให้ที่ประชุมได้ทราบด้วย    

 คุณคณพิชญ ์ฯ  ผู้ตรวจสอบกิจการ  รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2565 ดังนี้ 

 

 

 ตามที่ที ่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2564 เมื ่อวันที ่ 2 ธันวาคม 2564 ได้เลือกข้าพเจ้าเป็น           
ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเร ือยุทธการ จำกัดสำหรับปีทางบัญชีส ิ ้นสุดวันที่                      
30 กันยายน 2565 นั้น 

 สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2565  ข้าพเจ้าได้เข้าตรวจสอบตามวตัถุประสงค์ 
และขอบเขตของการตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเป็น
ประจำทุกเดือนที่ข้าพเจ้าเข้าตรวจในโอกาสนี้ จึงขอเสนอสรุปผลการตรวจสอบกิจการประจำปี 2565        
ต่อที่ประชุมใหญ่ ดังนี้ 

1.  วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1  เพื่อให้ทราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการเป็นไปตามข้อบังคับและ

ระเบียบของสหกรณ์ที่กำหนดไว้ 
 1.2  เพื่อให้ทราบว่าการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการบริหารสินทรัพย์ เป็นไป

ตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ที่กำหนดไว้ 
1.3  เพื่อให้ทราบว่าการดำเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และบรรลุ

เป้าหมายที่กำหนดไว้ ซึ่งบังเกิดผลดีต่อการดำเนินงานของสหกรณ์ 
2.  ขอบเขตการตรวจสอบ 

2.1  ตรวจสอบเอกสาร สมุดบัญชี ทะเบียนและการเงินตลอดจนหนี้สินทั้งปวงของสหกรณ์เพื่อ 
ทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง 

เสนอ  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี สหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก  กองเรือยุทธการ จำกัด 
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2.2  ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการดำเนินการธุรกิจแต่ละสหกรณ์  เพื่อ
ประเมินผลและอาจให้ข้อแนะนำแก่คณะกรรมการดำเนินการ ฝ่ายจัดการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ทั้งทางวิชาการ
และทางปฏิบัติในกิจการนั้น ๆ 

2.3  ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ ตลอดจนหนังสือสัญญา
จ้างและหลักประกัน 

 2.4  ตรวจสอบการปฏิบัติงาน ตามแผนงานและการใช้จ่ายเงินตามงบประมาณของสหกรณ์ 
2.5  ติดตามผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการ เพื่อพิจารณาเสนอแนะ แผนงาน

ข้อบังคับและระเบียบตลอดจนมติต่าง ๆ ของคณะกรรมการดำเนินการ 
 2.6  ตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ์หรือกิจการอื่น ๆ

ตามที่สมควรหรือที่เห็นว่าก่อให้เกิดผลดีแก่การดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
1. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะที่ควรแก้ไข    

1.1 ผลการดำเนินงาน 
  สหกรณ์มีสมาชิกเมื่อต้นปี  16,301  คน สิ้นปีมีสมาชิกคงเหลือ  16,689 คน มีสมาชิเพิ่มขึ้น 

รวม 388 คน ในวันสิ้นปีสหกรณ์มีทุนดำเนินงานทั้งสิ ้น 9,234,924,778.40 บาท และในรอบปีสหกรณ์        
มีรายได้ทั้งสิ้น 505,456,722.96 บาท ค่าใช้จ่าย 163,896,907.86 บาท  มีกำไรสุทธิ 341,559,815.10 บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

                      3.2 การบริหารทั่วไป 
     (1)  การแบ่งส่วนงานและการกำหนดหน้าที ่ความรับผิดชอบ สหกรณ์ฯ  มีการ
แบ่งแยกหน้าที่และความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่ในแต่ละตำแหน่งไว้อย่างชัดเจน เจ้าหน้าที่มีความรู้
ความสามารถในตำแหน่งหน้าที่ นอกจากนี้ระหว่างปีสหกรณ์ฯ ได้มีการส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ได้รับการพัฒนา
โดยการส่งเข้ารับการศึกษาอบรมตลอดจนมีการศึกษาดูงานของสหกรณ์อื่นที่ประกอบธุรกิจประเภทเดียวกัน
เป็นครั้งคราว ทั้งนี้เพื่อให้เจ้าหน้าที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในสายงานมากยิ่งขึ้น 
  (2)  การกำหนดระเบียบต่าง ๆ สหกรณ์ฯมีการกำหนดระเบียบเพื่อถือใช้ปฏิบัติ      
ในการดำเนินงานต่าง ๆ ไว้อย่างครบถ้วนและเหมาะสม 
  (3)  มาตรฐานการบัญชี ระบบบัญชีท ี ่สหกรณ์ใช ้ม ีความเหมาะสมกับธ ุรกิจ            
การบันทึกบัญชีรวมทั้งบัญชีย่อยต่าง ๆ เรียบร้อยและเป็นปัจจุบันโดยมีเอกสารประกอบการบันทึกบัญชี
ครบถ้วนในสาระสำคัญ และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์มีความรู้ความสามารถเข้าใจหน้าที่ สามารถปฏิบัติงาน   
ได้อย่างเหมาะสม 

สหกรณ์ถือปฏิบัติทางการบัญชีตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด และ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการบัญชี การจัดทำงบการเงินเป็นไปตาม
รูปแบบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด 

ปัจจุบันสหกรณ์ฯได้นำโปรแกรมคอมพิวเตอร์(So-at) มาใช้ในการประมวลผล
ข้อมูล ครอบคลุมทุกระบบ เช่น งานด้านเงินรับฝาก ทุนเรือนหุ้นและลูกหนี้เงินให้กู้ ได้แก่ การจัดทำงบหน้า
เรียกเก็บเงินประจำเดือน  การออกใบเสร็จรับเงิน  การจัดทำรายละเอียดยอดคงเหลือ และการจัดพิมพ์
รายงานต่าง ๆ  เป็นต้น และมีการสำรองข้อมูลไว้  รวมทั้งมีระบบมาตรการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล   
ที่เหมาะสม 
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3.3   ด้านการเงินและการบัญชี 

         ตรวจสอบการจ่ายเงินตามสลิปรับ-จ่าย การเก็บรักษาเงินสดประจำวัน พบว่า 
สหกรณ์ได้เก็บรักษาเงินสดเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับ-จ่าย และเก็บรักษาเงินสด พ.ศ.2538  มีเพียง
บางวันที่สหกรณ์เก็บรักษาเงินสดไว้เกินวงเงินที่กำหนด สหกรณ์เก็บรักษาเงินสดไม่เกินวันละ 100,000.00 บาท
(หนึ่งแสนบาทถ้วน) 

          ตรวจสอบเอกสารหลักฐานสลิปรับ-สลิปจ่าย และเอกสารประกอบการจ่ายเงิน
ถูกต้องตามที่ควร ตรวจสอบบัญชีเงินฝากธนาคารเปรียบเทียบกับบัญชีแยกประเภทยอดคงเหลือตรงกัน   
การบันทึกบัญชีถูกต้องตามที่ควร 

3.4  ด้านสินเช่ือ 

        สรุปเงินให้สมาชิกกู้ สหกรณ์มีเงินให้สมาชิกกู้ ณ วันต้นปี และวันสิ้นปีบัญชี 2565 
ตามรายละเอียดดังนี้ 

เงินให้สมาชิกกู ้ สิ้นปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 
เงินกู้ฉุกเฉิน 150,656,871.71       139,785,154.33 10,871,717.38 
เงินกู้สามัญ 8,736,962,501.99    8,563,793,591.54 173,168,910.45 
เงินกู้พิเศษ 18,669,011.00 18,939,951.00 (270,940.00) 
ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ 57,671.00 57,671.00 0.00 
ลูกหนี้ระหว่างดำเนินคดี 0.00 1,252,122.00 (1,252,122.00) 
ลูกหนี้ตามคำพิพากษา 1,252,122.00 0.00 1,252,122.00 
หัก   คา่เผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 4,527,392.30 6,633,215.90 2,105,823.60 

รวม 8,903,070,785.40 8,717,195,273.97 185,875,511.43 
 
 
                         ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการให้กู้เงินแก่สมาชิก การจ่ายเงินให้สมาชิกกู้ยืมเป็นไป   
ตามระเบียบ ข้อบังคับ  และมติของที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  ลูกหนี้แต่ละรายที่กู้เงิน มีหลักฐาน
การเป็นหนี้และการค้ำประกันครบตามที่กำหนดไว้  การส่งเงินชำระหน้ีส่วนใหญ่เป็นไปตามกำหนดในสัญญา 
 ในระหว่างปีส ุ ่มตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการให้ก ู ้ เง ิน การชำระหนี้             
การบันทึกบัญชีด้านสินเชื่อ การพิสูจน์ยอดลูกหนี้คงเหลือ การคำนวณดอกเบ้ียรับ และความครบถ้วนสมบูรณ์
ของคำขอกู้ หนังสือสัญญาเงินกู้และหนังสือค้ำประกัน พร้อมทั้งการลงลายมือชื่อของสมาชิกผู้กู้  และ           
ผู้ค้ำประกันรวมทั้งคู่สมรสผู้กู้และผู้ค้ำประกัน ครบถ้วนตามที่ควร 
 



รายงานประจำปี 2565   29 
 

 

      3.5   ด้านเงินรับฝาก  
                              ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการบันทึกบัญชี การรับฝากเงินทุกประเภท ตรวจสอบการ
รับเงิน-ถอนเงิน รวมทั ้งการเปิด-ถอนปิดบัญชีเงินฝาก การลงลายมือชื ่อการฝากเงิน - ถอนเงิน การ
เปรียบเทียบยอดเงินรับฝากระหว่างหน่วยกับฝ่ายบัญชี การคำนวณดอกเบี้ยเงินรับฝาก รวมถึงการบันทึก
บัญชีไปยังสมุดรายวันต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ถูกต้องตามที่ควร สรุปเงินรับฝาก สหกรณ์มีเงินรับฝาก ณ วันต้นปี 
และวันสิ้นปีบัญชี 2564 ตามรายละเอียดดังนี้ 
 

เงินรับฝาก สิ้นปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 
เงินรับฝากออมทรัพย์ 1,658,417,521.15    1,679,454,023.95 (21,036,502.80) 
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 3,614,826,392.38 3,542,864,101.38 71,962,291.00 

รวม 5,273,243,913.53 5,222,318,125.33 50,925,788.20 
 

3.6   ด้านหนี้สิน 
  ในระหว่างปีสุ ่มตรวจสอบการกู้เงินของสหกรณ์จากเงินสวัสดิการต่าง  ๆ ภายใน
กองทัพเรือ,เงินกู้สหกรณ์อื่น,การออกตั๋วสัญญาใช้เงินกับธนาคารพาณิชย์เพื่อนำเงินกู้มาบริหารภายในกิจการ
ของสหกรณ์ฯ  ซึ ่งมติที ่ประชุมใหญ่ประจำปี 2564 ได้มีมติกำหนดวงเงินกู ้ยืมและค้ำประกัน ปี 2564        
เป็นจำนวน 1.9  พันล้านบาท  ณ วันสิ้นปีมียอดคงเหลือ ดังนี้ 

ลำดับที ่ ชื่อเจ้าหน้ี สิ้นปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มขึ้น(ลดลง) 

1 กิจการกีฬากองทัพเรือ 1,000,000.00 1,000,000.00 0.00 
2 กองทุนสวัสดิการ กฝร. 1,150,000.00 150,000.00 1,000,000.00 
3 สวัสดิการ กร.(5) 15,000,000.00 15,000,000.00 0.00 
4 กองเรือฟริเกตที่1 1,000,000.00 1,000,000.00 0.00 
5 สอ.กรมอู่ทหารเรือ จำกัด 13,000,000.00 10,000,000.00 3,000,000.00 
6 สอ.ฐานทัพเรือสัตหีบ จำกัด 14,000,000.00 0.00 14,000,000.00) 
7 สอ.วังเดิม จำกัด 15,175,964.00 56,000,000.00 (40,820,000.00) 
8 อล.ทร. 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00 
 รวม 62,325,964.00 85,150,000.00 (22,820,000.00)  

 
 
 
 



30  รายงานประจำปี 2565      
 

 
 

3.6 ด้านเงินลงทุน 

สหกรณ์ฯ นำเงินไปลงทุนภายนอก  ดังนี้ 
ลำดับที่ ชื่อ สิ้นปีบัญชี ต้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 

1 บริษัทสหประกันชีวิต จำกัด      50,000.00 50,000.00 0 
2 หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่ง 

ประเทศไทย 
101,053,500.00 101,053,500.00 0 

3 หุ้นชุมนุมสหกรณ์ทหาร  5,010,000.00 5,010,000.00 0 
4 หุ้นกู้บริษัทไทยคม จำกัด(มหาชน) 

ชุดที่ 4 
0 5,000,000.00 (5,000,000.00) 

 บวก(หัก) ค่าเผื่อการปรับมูลค่า 
เงินลงทุน 

0 (92.40) 92.40 

 รวม 106,113,500.00 111,113,407.60 (4,999,907.60) 
 
                             สหกรณ์ ฯ นำเงินไปลงทุน และเงินลงทุนส่วนใหญ่ อยู ่ภายใต้การควบคุมของ
คณะกรรมการดำเนินการ และอยู่ในกรอบของพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 (มาตรา 62) และตาม
ประกาศคณะกรรมการพัฒนาสหกรณ์แห่งชาติเรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือการลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ 
                            สุ่มตรวจสอบเงินลงทุน จากการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน รายงานยอดคงเหลือมี
หลักฐานให้ตรวจสอบถูกต้องตามที่ควร 
                             3.8 ด้านทุนเรือนหุ้น 

                                      สหกรณ์มีทุนเรือนหุ้น ณ ต้นปีจำนวน 2,905,764,350.00  บาท และมีทุน
เรือนหุ้น ณ สิ้นปี จำนวน 3,099,433,130.00 บาท  เพิ่มขึ้นจากปีก่อน จำนวน 193,668,780.00 บาท 

    การชำระค่าหุ้น และการจ่ายคืนค่าหุ้น เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของ
สหกรณ์สมาชิกเข้าใหม่-ลาออก มีการอนุมัติโดยคณะกรรมการ การบันทึกบัญชีทุนเรือนหุ้น การผา่นรายการ
ไปบัญชีแยกประเภทถูกต้องตามที่ควร        

  3.9 ด้านทุนสำรองและทุนสะสมฯ 
                                   ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการใช้ทุนสะสมต่าง ๆ การจ่ายเงินดังกล่าวเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และเป็นไปตามระเบียบแห่งทุนนั้น ๆ ตามที่สหกรณ์กำหนด 
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 3.10 ด้านรายจ่ายของสหกรณ์  

                                     รายจ่ายต่าง ๆ ของสหกรณ์ ได้จ่ายไปในกิจการของสหกรณ์ ควรแก่เหตุผล
และประมาณการ เป็นไปตามระเบียบการจ่ายที่เกี่ยวข้อง ค่าใช้จ่ายของสหกรณ์เป็นไปตามระเบียบและ     
มติที่ประชุม 
                              3.11 ด้านอื่น ๆ  
                                       คณะกรรมการได้แต่งตั้งให้กรรมการเป็นคณะอนุกรรมการหลายชุด และ
แต่งตั้งให้ข้าราชการเข้าช่วยเหลือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ปฏิบัติงานช่วยเหลือสมาชิกให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว
ให้กับสมาชิก มีการปรับปรุงแก้ไขระเบียบฯเพื่อให้สมาชิกได้รับบริการเพิ่มขึ้น มีการจัดทำแผนกลยุทธ์เพื่อ
เป็นแนวทางปฏิบัติมีคณะกรรมการตรวจสอบเอกสารต่าง ๆ ส่งใบตรวจสอบการถือหุ้นและจำนวนเงินกู้
คงเหลือเพื่อให้สมาชิกได้รับทราบและยืนยันยอด เป็นต้น 
                      ในฐานะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ 
จำกัด ได้เข้าตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ มติของคณะกรรมการขัดต่อข้อบังคับของสหกรณ์หรือไม่ และ
เอกสารทางการเงินของสหกรณ์ ได้เข้าตรวจสอบเป็นประจำทุกเดือน และได้เข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการ
ดำเนินการทุกเดือน พร้อมทั้งรายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการได้ทราบเป็นประจำ รวมทั้งได้ร่วม
แสดงความเห็นในการประชุมคณะกรรมการ ข้าพเจ้าได้พิจารณาแล้วเห็นว่าคณะกรรมการดำเนินการได้มี
นโยบายแก้ปัญหาต่าง ๆ ของสหกรณ์ด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ ยึดถือความมั่นคงของสหกรณ์เป็นหลัก 
โดยให้สหกรณ์ได้รับผลประโยชน์สูงสุด และเพื่อให้สมาชิกได้รับผลตอบแทนสูงสุดเช่นกัน 
  
                     จึงเรียนมาเพื่อให้ที่ประชุมรับทราบ    

 
  

                                                           นางสาวคณพิชญ ์ นาคคง 
                                                               ผู้ตรวจสอบกิจการ 
 
1001/430  คูณสุขวิวล์ ซอยนวมินทร์ 157 
ถนนนวมินทร์ แขวงนวลจันทร์ เขตบึงกุ่ม 
กรุงเทพมหานคร  10230 
โทร. (086)549-9814 
วันที่  15  พฤศจิกายน  2565 
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                  เลขานุการ   สอ.กฝร. ได้จัดการสัมมนาเพื่อจัดทำแผนกลยุทธ์ปี 2566 ร่วมกับสมาชิก   
จึงได้พิจารณาจัดทำแผนกลยุทธ์ประจำปี 2566 โดยอ้างอิงจากแผนกลยุทธ์ระยะ 5 ปี (ปี 2565 – 2568 ) 
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานของ สอ.กฝร. ดังนี้ 

เรื่องที่ 3.5  แผนกลยุทธ์ประจำปี 2566 
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สหกรณ์ออมทรพัย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด 
แผนกลยุทธ์ ประจำปี 2566 

   

เป้าประสงค์ที่ 1 เพื่อพัฒนาองค์กรด้านบุคลากร วิธีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธิภาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการดำเนินการเจา้หน้าที่ฝ่ายจัดการและที่ปรึกษา 
ชื่อโครงการ โครงการเสริมสร้าง/พัฒนาความรู้และเพิ่มพูนทักษะด้านการบริหารงานสหกรณ์ ให้กรรมการ และเจ้าหน้าฝา่ยจัดการ 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. อ บ ร ม / ส ั ม ม น า / ก า ร ศ ึ ก ษ า ข อ ง
คณะกรรมการดำเน ินการท ี ่ปร ึกษาใน
สหกรณ์ที่เกี ่ยวกับการบริหารงานในด้าน
ต่าง ๆ เช่น ด้านการเงิน การบัญชี  การ
ลงท ุน กฎหมาย และการบร ิหารและ
เทคโนโลย ี

ต.ค.65 - ก.ย.66 กรรมการอย ่างน ้อยป ีละ 3 คนเข ้ารับ         
การอบรมและได้รับหนังสือรับรอง 

100,000 คณะอนุฯ ศึกษา 

2. อบรม/สัมมนา/การศึกษาของเจ้าหน้าที่
ฝ ่ายจ ัดการในสหกรณ์ท ี ่ เก ี ่ยวก ับการ
ปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเงิน 
การบัญชี การลงทุน กฎหมาย และการ
บริการและเทคโนโลยี 

ต.ค.65 - ก.ย.66 เจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการอย่างน้อยปีละ 3 คน 
เข้ารับการอบรมและได้หนังสือรับรอง 

90,000 คณะอนุฯ ศึกษา 

3. กรรมการและเจ้าหน้าที่ยอดเย่ียมประจำปี ต.ค.66 
 

ผลการค ัดเล ือกกรรมการ 1 คน และ 
เจ้าหน้าที่  ฝ่ายจัดการ 1 คน 

12,000 คณะอนุฯ ศึกษา 
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เป้าประสงค์ที่ 1   เพื่อพฒันาองค์กรดา้นบุคลากร วธิีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธภิาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ 
ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากรฝา่ยจัดการรองรับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างองค์กร และทดแทนการปฏิบัติงาน และสิ้นสุดการทำงาน 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. พัฒนาการศึกษาบุคลากรฝ่ายจดัการ ต.ค.65- ก.ย.66 เจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ อย่างน้อย 2 คน ได้รับ
ทุนการศึกษา 

กองทุน
ส่งเสริมฯ 

คณะอนุฯ ศึกษา 

2. พัฒนาการศ ึกษาบุคลากรฝ่ายจ ัดการ
รองรับการปรับเปลี่ยนองค์กร การทดแทน
การปฏิบัติงาน หรือสิ้นสุดการทำงาน 

ต.ค.65- ก.ย.66 บุคลากรที่จะทดแทนการสิ ้นสุดการทำงาน
ของฝ่ายจัดการ ได้รับการฝึกงานก่อนเข้ารับ
หน้าที่ 

 
37,200 

ฝ่ายจัดการ  

3. สัมมนาการจัดทำรายละเอียดตามตำแหน่ง
งาน(JD ,JS) ค ู ่ม ือการปฏ ิบ ัต ิงานตาม
ตำแหน่งงาน และการพัฒนาทักษะการ
ให้บริการของเจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการ (ESB) 

มี.ค.66 (JD, JS)จำนวนคู่มือการปฏิบัติงานฝ่ายจัดการ
มีคู ่ม ือปฏิบัติงานทุกตำแหน่งอย่างน้อย 1 
แผนกและเจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการไม่ต่ำกว่าร้อย
ละ ๕๐ เข้าร่วมการสัมมนา 

138,010 ฝ่ายจัดการ 
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เป้าประสงค์ที่ 1   เพื่อพฒันาองค์กรดา้นบุคลากร วธิีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธภิาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งของสมาชิกให้มีส่วนรว่มในการดำเนินงาน (ส่งเสริมให้สมาชิกมีสว่นร่วมในการดำเนินงาน) 
ชื่อโครงการ สมาชิกร่วมคิดร่วมนำสหกรณ์ 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. สัมมนาสมาชิก ผู้แทนสมาชิก 
คณะกรรมการ และฝ่ายจัดการ ในเรื่อง   
การบริหาร/บริการ การเงิน 

เม.ย.66 อย่างน้อย 1 ครั้ง 520,740 คณะอนุฯ ศึกษา 

2. สัมมนาการจัดทำแผนกลยุทธ์ประจำปี 
2567 โดยการมีส่วนร่วมของสมาชิก 

ส.ค.66 มีผู้แทนสมาชิกทุกกลุ่มเข้าร่วมกิจกรรม 242,220 คณะอนุฯ ศึกษา 

3. การประชุมแลกเปลี่ยน/สานความร่วมมือ 
ผู้แทนสมาชิกประจำกลุ่ม 

พ.ย.67 อย่างน้อย 1 ครั้งก่อนการประชุมใหญ่ฯ 159,300 กรรมการ,ผู้แทนกลุ่ม 

เป้าประสงค์ที่ 1   เพื่อพฒันาองค์กรดา้นบุคลากร วธิีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธภิาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม ่
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  ปรับเปลี่ยนผ่านก้าวองค์กรสู่องค์กรสมัยใหม่ 
ชื่อโครงการ ปรับเปลี่ยนองค์กรในรูปแบบสมัยใหม่ 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ศึกษาดูงานสหกรณ์ต้นแบบด้านการบริหาร 
การลงทุน และการบรกิาร 

ก.พ.66 อย่างน้อย 1 สหกรณ์ 351,320 คณะอนุฯ ศึกษา 

2. ศ ึ กษ า /ต ร ว จสอบ / ปร ะ เ ม ิ น ต น เ อ ง           
การปรับเปลี่ยนองค์กรสู่องค์กรสมัยใหม่ 

ม.ค.65 - ก.ย.66 รายงานผลต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการ 

11,925 คณะอนุฯ ศึกษา 
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เป้าประสงค์ที่ 1   เพื่อพฒันาองค์กรดา้นบุคลากร วธิีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธิภาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม ่
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มการรับรู้และตอบสนองความตอ้งการของสมาชิก 
ชื่อโครงการ สหกรณร์ู้อะไร สมาชิกไดรู้้เหมือนกัน 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของสหกรณ์และ
ความเคลื่อนไหว ด้านสหกรณ์ผ่านช่องทาง
ไลน์กรุ๊ป ,เว็บไซต์ ,สื่อสารออนไลน์โซเซียล
มีเดีย ,จดหมายข่าว ,นิตยสารกระดูกงู  

เม.ย.66 อย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง 272,400 ฝ่ายจัดการ  

2. ทุกเรื่องราวมีคำตอบผ่านช่องทาง ไลน์กรุ๊ป  
เว็บไซต์ จดหมายข่าว และโทรศัพท์ 

ต.ค.65-  ก.ย.66 มีการโต้ตอบข้อมูลตาม
ความต้องการของสมาชกิ 
ตลอดชว่งเวลา 
การปฏิบัติงาน 

ค่าใช้จา่ยเดียวกับ
กิจกรรมที่ 1  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
เป้าประสงค์ที่ 1 

ฝ่ายจัดการ 
 

เป้าประสงค์ที่ 1   เพื่อพฒันาองค์กรดา้นบุคลากร วธิีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธภิาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม ่
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4เพิ่มการรับรู้และตอบสนองความตอ้งการของสมาชิก 
ชื่อโครงการ สหกรณ์สัญจรในพื้นที่ห่างไกล 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ให้บริการสมาชิกในพื้นที่ห่างไกล พ.ย.65 ,ก.พ.66,    
พ.ค.66 และ ส.ค.66 

ไม่น้อยกว่า 8 ครั้ง  276,640 ฝ่ายจัดการ  
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เป้าประสงค์ที่ 1   เพื่อพฒันาองค์กรดา้นบุคลากร วธิีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธภิาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม ่
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5พัฒนาและเสริมสร้างระบบเทคโนโลยีและสิ่งอำนวยความสะดวกให้มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และเหมาะสมกับความต้องการของสมาชกิ 
ชื่อโครงการให้บริการธุรกรรมการเงินอิเล็กทรอนกิส์ 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ศึกษารูปแบบ/ความเหมาะสม 
การให้บริการทางการเงินอิเล็กทรอนิกส์ 

มิ.ย.66 มีการศึกษาวิธีและเครื่องมือที่
เหมาะสมกับสหกรณ์ รวมทั้ง
รายงานผลให้คณะกรรมการ
ดำเนินการพิจารณาถึงความ
คุ้มค่าและงบประมาณในการ
ดำเนินการ 

ค่าใช้จา่ยเดียวกับ
เป้าประสงค์ที่ 1 
กิจกรรมที่ 1  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4   

คณะอนุฯ ศึกษา 

2. จัดทำระบบให้บริการธรุกรรมการเงิน
อิเล็กทรอนิกส ์

พ.ค.66 จัดให้มีวิธกีารและเครื่องมือที่
เหมาะสมกับสหกรณ์ 1 ระบบ 

866,700 คณะอนุฯ ศึกษา 
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เป้าประสงค์ที่ 1   เพื่อพฒันาองค์กรดา้นบุคลากร วธิีการบริหาร/จัดการ และเครื่องมือในการบริหาร/จัดการ ให้มีประสิทธภิาพมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมัยใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาและเสริมสร้างระบบเทคโนโลยีและสิ่งอำนวยความสะดวกให้มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และเหมาะสมกับความต้องการของสมาชกิ 
ชื่อโครงการเพิ่มประสิทธภิาพดา้นความปลอดภัยจากภัยคุกคามไซเบอร์ 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. 
ทบทวนแผนรักษาความปลอดภัย
ข้อมูลของสหกรณ์ 

มิ.ย.66 
มีทบทวนแผนอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

         - 
 

คณะอนุฯความเสี่ยง 

2. 
ซักซ้อมเตรียมความพร้อมรับภัย
คุกคามไซเบอร์ 

มี.ค.66และ ก.ย.66 
มีการซักซ้อมการแก้ปัญหาอย่างน้อย 2 ครั้ง          - 

ฝ่ายจัดการ 

3. 
ฝึกอบรมและพัฒนาเจ้าหน้าที่ 
ทักษะด้านดจิิตอล และ 
Cybersecurity 

ต.ค.65–ก.ย.66 
อย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง           - 

ฝ่ายจัดการ 

เป้าประสงค์ที่ 2เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1ส่งเสริมและสร้างความมัน่คงทางการเงิน 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมการออมทรัพย์ 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. สร้างแรงจูงใจสมาชิกในการหักเงิน 
ณ ที ่จ ่าย เพื ่อเข้าบัญชีเง ินฝาก   
ออมทรัพย์ 

ต.ค.65–ก.ย.66 มีจำนวนสมาชิกเข้าร่วมโครงการเพิ ่มขึ้น    
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 2 ของปีที่ผ่านมา 

15,000 ฝ่ายจัดการ  



 

 

 

รายงานประจำปี 2565     39 
 

 

เป้าประสงค์ที่ 2 เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและสร้างความมัน่คงทางการเงิน 
ชื่อโครงการ กำหนดการให้สินเชื่อที่เหมาะสมกับสถาพเศรษฐกิจ และสถานะการเงินของสมาชิก 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. พ ิ จ า ร ณ า ก ำ ห น ด ร ู ป แ บ บ /
หลักเกณฑ์การให้สินเชื่อ 
ที่เหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจ 
และสภาพการเงินของสมาชิก 

ก.พ.66 มีระเบียบ/หลักเกณฑ์การให้สินเชื่อ 
ที่เหมาะสมอย่างน้อย 1 โครงการ 

- คณะอนุฯ ศึกษา 

เป้าประสงค์ที่ 2 เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1ส่งเสริมและสร้างความมัน่คงทางการเงิน 
ชื่อโครงการ ขยายการเจริญเติบโตของจำนวนสมาชิกสู่ฐานความมั่นคงของสหกรณ์ 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ใ ห ้ ค ว า ม ร ู ้ ก า ร ส ห ก ร ณ ์ แ ล ะ           
เช ิญชวนน ัก เร ี ยนทหาร  และ
นักเร ียนพยาบาลที ่กำลังจะจบ
การศึกษา เข้าเป็นสมาชิก 

ธ.ค.65 - มิ.ย.66 มีจำนวนสมาชิกเพิ ่มขึ ้นมากกว่าปีก ่อน 
อย่างน้อยร้อยละ 1.5 

62,475 ฝ่ายจัดการ  

2. สร้างแรงจูงใจสมาชิกในการเพิ่ม
เงินค่าหุ้นรายเดือน 

ต.ค.65 และ ก.ย.66 จำนวนเงินค่าหุ้นสะสมของสมาชิกเพิ่มขึ้นไม่
ต่ำกว่าร้อยละ 3 ของปีบัญชีล่าสุด 

15,000 ฝ่ายจัดการ              
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เป้าประสงค์ที่ 2เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2สร้างความมั่นคงดา้นเงินทุน 
ชื่อโครงการ  ดำรงความร่วมมือระหวา่งสหกรณ์/สถาบันการเงิน 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ดำรงความร่วมมือระหว่างสหกรณ์ 
ด้านการบริหารการเงิน และ 
การลงทุน 

ต.ค.65- ก.ย.66 มีความร่วมมือกับระหว่างสหกรณ์ไม่น้อย
กว่า 3 สหกรณ์/สถาบันการเงิน 

- คณะอนุฯ ลงทุนและ 
บริหารสินทรพัย ์

2. สัมมนาฝ่ายจัดการสหกรณ์ภายใน ทร. ก.ค.66 - ส.ค.66 มีเจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดการไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 เข้าร่วมสัมมนา 8 สหกรณ์ใน ทร. 

136,310 ฝ่ายจัดการ  

เป้าประสงค์ที่ 2 เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความมั่นคงดา้นเงินทุน 
ชื่อโครงการ บริหารเงินทุนหมุนเวียนของสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพ 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ติดตามการบริหารทางการเงินที่มี
ต้นทุนที่เหมาะสมสำหรับสหกรณ์ 

ต.ค.65- ก.ย.66 มีวิธีการบริหารต้นทุนที่เหมาะสม         
ตามสภาวการณ์/สภาพแวดล้อม 

- คณะอนุฯ ความเสี่ยง 

2. หาแหล่งลงทุน/รูปแบบการลงทุนที่
เหมาะสมรองร ับการลงทุนของ
สหกรณ ์ตามสถานการณ ์ด ้ าน
เศรษฐกิจ 

ต.ค.65- ก.ย.66 มีการสร้างรายได้หรือลดต้นทุนจากเงินดำรง
สภาพคล่อง หรือสภาพคล่องส่วนเกินของ
สหกรณ ์

- คณะอนุฯ ความเสี่ยง 
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เป้าประสงค์ที่ 2เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  ส่งเสริมระบบการบริหารให้เข้มแข็ง 
ชื่อโครงการ สัมมนาแลกเปลี่ยนการปฏิบัติ และข้อคิดเห็นด้านการบริหาร/บริการรว่มกับสหกรณห์รือหน่วยงานอื่น 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ศ ึกษาด ูงานสหกรณ์ด ี เด ่นหรือ
ต้นแบบด้านการบริหาร/บริการ 

ก.พ.66 อย่างน้อย 1 แห่ง ใช้ งป.เดียวกับ 
เป้าประสงค์ที่ 1   
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
กิจกรรมที่ 1 

คณะอนุฯ ศึกษา และ 
ฝ่ายจัดการ 
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เป้าประสงค์ที่ 2 เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสมาชิกและสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  การควบคุมความเสี่ยงดา้นบริหารงานของสหกรณ์ 
ชื่อโครงการ ควบคุมและติดตามความเสี่ยงในการบริหารงานสหกรณ์ 
 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. การสัมมนาเพื่อจัดทำแผนกลยุทธ์ประจำปีของ
สหกรณ์ 

ส.ค.66 ม ี ก ร ร มก า ร  ฝ ่ า ย
จัดการ และสมาชิก
ร่วมจัดทำแผน 

ใช้ งป.เดียวกับ 
เป้าประสงค์ที่ 1
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
กิจกรรมที่ 2 

คณะอนุฯ ศึกษา 
 

2. ประเมินผลและทบทวนแผนกลยุทธ์ประจำป ี ประเมินผลใน ธ.ค.65 
มี.ค.66, มิ.ย.66 และ 
ก.ย.66 ทบทวนแผน 
มี.ค.66 และ ก.ย.66 

ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล แ ล ะ
ทบทวนทุกไตรมาส 

19,600 คณะทำงานตดิตามและ
ประเมินผลแผนกลยุทธ์ 

3. ทบทวนแผนและประเม ินความเส ี ่ยงและ       
การควบคุมภายใน 

 มี.ค.66,  และ ก.ย.66 ทุก 6 เดือน 6,800 คณะอนุฯ ความเสี่ยง 

4. ตรวจสอบ/แก้ไขข้อบังคับและระเบียบ ให้มี
ความสมบูรณ์และทันสมัย 

ธ.ค.65, มี.ค.66 
มิ.ย.66 และ ก.ย.66 

ทุกไตรมาส - คณะอนุฯ ศึกษา 

5. ศึกษาวิธีการลดอัตราการเติบโตของสมาชิกที่มี
แนวโน้มการเกิดปัญหาด้านการชำระหนี้และ
สร้างหลักประกันที่มั่นคงกับสมาชิกเมื่อประสบ
ปัญหา สภาพหน้ี(ที่มีอายุมากมว่า 45 ปี) 

มี.ค.66 และ ก.ย.66 ทุก 6 เดือน - คณะอนุฯ ศึกษา 
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เป้าประสงค์ที่ 3  เพื่อใหส้มาชิกมีคุณภาพชวีิตทีด่ตีอบสนองต่อความต้องการและทันต่อสภาวะการณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1ส่งเสริม/พัฒนาระบบสวัสดิการและคุณภาพชีวิตของสมาชิกโดยเป็นการดแูลตลอดชีวติ 
ชื่อโครงการ สร้างคุณภาพชวีิตทีด่ีของสมาชิก 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสดุ 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. สมาชิกต้นแบบตามอุดมการณ์
ของสหกรณ์ 

ก.ย.66 มีสมาชิกอย่างน้อย 3 คน ได้รับการคัดเลือก
เป็นสมาชิกดีเด่น 

18,000 คณะอนุฯ ศึกษา 

2. ส่งเสริมอาชีพเสริม พ.ค.66 มีหลักเกณฑ์ และจำนวนเงินที ่เหมาะสม    
ในการสนับสนุนการประกอบอาชีพเสริม
ของสมาชิก 

- คณะอนุฯ ศึกษา 

3. ส่งเสริมคุณภาพชวีิต                     
ผู้เกษียณอายุราชการ 

ต.ค.65- ก.ย.66 สมาชิกที ่เกษียณอายุราชการไม่น้อยกว่า     
ร้อยละ 20 ได้รับการสนับสนุน  การเข้ามี   
ส ่ วนร ่ วมก ับส ั งคม/สมาคมท ี ่ ส ่ งเสริ ม     
คุณภาพชีวิต 

50,000 ฝ่ายจัดการ 
 

4. ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลง สิทธิ
ประโยชน์ด้านสวัสดิการ           
สู่คุณภาพชวีิตทีด่ ี

ต.ค.65- ก.ย.66 สนับสนุนสิ่งอำนวยความสะดวกพื้นฐานของ
การดำรงชีวิตของสมาชิกได้รับการปรับปรุง
หรือมีการจัดหาเพิ่มเติม อย่างน้อย 4 พื้นที่ 

200,000 ฝ่ายจัดการ 
 

5. มอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก  ส.ค.65 จัดสรรเงินทุนการศกึษาไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 1 
ของกำไรสุทธิปีล่าสดุ (กองทุนส่งเสริม ฯ) 

1,572,800 คณะกรรมการดำเนินการ 

6. ด ูแล แก ้ ไขป ัญหาท ี ่ เก ิดจาก     
การผ่อนชำระหนี้สินของสมาชิกกับ
สหกรณ์และสถาบันการเงินอื่น ๆ 

ต.ค.65- ก.ย.66 อย่างน้อยร้อยละ  5 ของผู้ประสบปัญหา
ได้รับการแก้ไข 

- คณะอนุฯ ตดิตามหนี้สิน 
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เป้าประสงค์ที่ 4 เพื่อส่งเสริมและสนับสหกรณ์ให้มีบทบาทในการสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างการมีสว่นร่วมและตอบแทนสังคม  
ชื่อโครงการ ช่วยเหลือสาธารณกุศลและบริการสงัคม ด้านคุณภาพชีวิต การศึกษา สังคม และสิ่งแวดล้อม 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

เริ่มต้น/สิ้นสุด 
ตัวชี้วดั/เป้าหมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ระบุชื่อ ตำแหน่ง 

1. ส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ต.ค.65 -  ก.ย.66 อย่างน้อย 2 พื้นที่ 100,000 ฝ่ายจัดการ  
2. สร้างพื้นฐานปัจจัย 4 (ที่อยู่อาศัย อาหาร 

เครื่องนุ่งห่ม หรือการแพทย์) 
ต.ค.65 - ก.ย.66 อย่างน้อย 2 พื้นที ่ 150,000 ฝ่ายจัดการ  

3. สร้างร่างกายสู้โรคภัย (พื้นที่ หรืออุปกรณ์
ออกกำลังกาย) 

ต.ค.65 - ก.ย.66 อย่างน้อย 2 พื้นที ่ 50,000 ฝ่ายจัดการ  
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เลขานุการ  คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 39 ได้จัดทำแผนงานที่จะดำเนินการในปี 
2565 โดยได้จัดทำแผนงานประจำและแผนงานตามกลยุทธ ์รวมทั้งประมาณการรายได้ - รายจ่ายประจำปี
ไว้เรียบร้อยแล้ว แผนงานและประมาณการรายได้  - รายจ่ายที่จัดทำนี้   เป็นหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการดำเนินการในการพิจารณาและอนุมัติ  ตามข้อบังคับของสหกรณ์ข้อ 78 (16)         
แล้วเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อทราบตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 71 (8)  จึงขอให้ฝ่ายจัดการ ชี้แจง
แผนงานและประมาณการรายได้ – รายจ่าย ประจำปี 2566 ให้ที่ประชุมทราบ 

 ฝ่ายจัดการ ฯ   ชี ้แจงแผนงานและประมาณการรายได ้ - รายจ่าย ปี  2566                
ให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้    

แผนงาน ประจำปี 2566     

รายการ การดำเนินงาน 

1. รับสมาชกิเพิ่ม 
2. ให้เงินกู้สมาชิกเพิ่มขึน้ 
3. รับฝากเงินจากสมาชกิเพิ่มขึ้น 

                             300   คน 
185,875,500   บาท 
50,925,000   บาท 

 

 
 

 เรื่องที่ 3.6  แผนงานและประมาณการรายได้ - รายจ่าย 

ประจำปี 2566 
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ประมาณการ ผลการด าเนินการ ประมาณการ

ปี 2565 ปี 2565 ปี 2566

รายได้

1. ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ 492,107,153.00 494,605,906.00 502,986,722.00 ดอกเบ้ียเงินให้กู้

2. ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ท่ีให้เงินกู้เพ่ิมข้ึนระหว่างปี 7,019,843.00  - 5,250,983.00 ดอกเบ้ียเงินให้กู้

3. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 30,000.00 36,500.00 30,000.00 สมาชิกใหม่

4. ลงทุนภายนอก 7,591,125.00 7,951,144.16 7,833,175.00 ถือหุ้น ชสอ.,ช.น.ส.ท. 

และเงินฝาก ชสอ.

5. รายได้อ่ืน ๆ 2,040,000.00 2,863,172.80 2,040,000.00 รายได้จากบริษัทประกัน

และดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร

รวม 508,788,121.00 505,456,722.96 518,140,880.00

1. ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ จนท.

1.1 เงินเดือนพนักงาน 6,531,000.00 6,501,120.00 6,589,000.00 ตามอัตราเงินเดือนพนักงาน

1.2 เงินประจ าต าแหน่ง 210,000.00 210,000.00 168,000.00 ตามระเบียบ สอ.กฝร.

1.3 ค่าครองชีพ 414,000.00 414,000.00 414,000.00 ค่าครองชีพพนักงาน

1.4 เงินส ารองบ าเหน็จพนักงาน 1,554,900.00 1,397,810.00 1,445,800.00 ตามระเบียบ สอ.กฝร.

1.5 ค่าเคร่ืองแบบพนักงาน/ชุดกีฬา 149,500.00 149,500.00 149,500.00 สวัสดิการพนักงาน

16 ค่าล่วงเวลา 283,447.00 237,005.00 304,014.00 ปิดบัญชีแต่ละงวด ปิดยอดเงินรายเดือน

ท ารายการจ่ายเงินกู้

1.7 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 171,915.00 119,240.00 172,056.00 ส่วนของนายจ้าง 

     (นายจ้าง 5%) ต้องจ่ายตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม

1.8 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 8,121.00 4,455.00 7,000.00 ส่วน ของนายจ้าง 

    (นายจ้าง 0.20 %) ต้องจ่ายตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม

1.9 ค่ารักษาพยาบาล 120,000.00 124,297.40 120,000.00 ตามระเบียบ สอ.กฝร.

1.10 ค่าเล่าเรียนบุตร 10,000.00 7,000.00 10,000.00 ตามระเบียบ สอ.กฝร.

1.11 เบ้ียเล้ียงพาหนะ 515,900.00 321,880.00 342,380.00 เบ้ียเล้ียง พาหนะ และท่ีพัก ไปปฏิบัติงาน

1.12 แม่บ้าน 108,000.00 103,822.00 108,000.00 แม่บ้านรักษาความสะอาด

รวม 10,076,783.00 9,590,129.40 9,829,750.00

ประมาณการรายได้ - รายจ่าย    
ประจ าปี 2565

สหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด
ประมาณการรายได้ประจ าปี 2565

ประมาณการรายจ่ายประจ าปี 2566

ประเภท
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ประมาณการ ผลการด าเนินการ ประมาณการ

ปี 2565 ปี 2565 ปี 2566

2.ค่าใช้จ่ายทางการเงิน

2.1 ดอกเบ้ียจ่ายเงินฝากออมทรัพย์ 27,277,100.00 27,496,446.63 28,362,500.00 เงินฝากออมทรัพย์เดิม และท่ีจะเพ่ิมข้ึน

2.2 ดอกเบ้ียจ่ายเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 98,663,650.00 97,959,511.96 99,462,800.00 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษเดิม และท่ีจะเพ่ิมข้ึน

2.3 ดอกเบ้ียจ่ายเงินฝากออมทรัพย์เอ้ืออาทร 14,733,000.00 12,890,865.06 11,786,000.00 เงินฝากเดิมและท่ีจะเพ่ิมข้ึน

2.4 ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์ ATM  - 1,768.71  เงินฝากเดิมและท่ีจะเพ่ิมข้ึน

2.5 ดอกเบ้ียเงินกู้จากภายนอก 6,904,391.00 4,734,256.21 5,612,930.00 กู้เงินจากภายนอกเป็นทุนหมุนเวียน

รวม 147,578,141.00 143,082,848.57 145,224,230.00

3. ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์

3.1 ค่าซ่อมแซมอุปกรณ์ส านักงาน 43,000.00 35,594.80 45,000.00 ซ่อมแซมอุปกรณ์ และครุภัณฑ์

3.2 ค่าบ ารุงรักษาซอฟแวร์รายปี 85,600.00 85,600.00 85,600.00 ตามสัญญา

3.3 ค่าตัดจ่ายซอฟแวร์ 370,800.00 342,159.83 1,326,340.00 ของเดิม และท่ีจะจัดหาเพ่ิมเติม

     สิทธิการใช้ซอฟแวร์    

3.4 ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ 16,050.00 16,050.00 16,050.00 ค่าเช่า

3.5 ค่าตัดจ่ายสิทธิประโยชน์ใน 806,537.00 748,515.64 809,464.00 ของเดิม และท่ีจะจัดหาเพ่ิมเติม

     อาคาร,งานปรับปรุงห้องน้ า/ลานจอดรถ

3.6 ค่าบ ารุงรักษาโปรแกรมเอทีเอ็มออนไลน์ 82,390.00 82,390.00 82,390.00 ตามสัญญา

     ธ.กรุงไทย 
3.7 ค่าบ ารุงรักษาโปรแกรมด้านข้อมูลบัตรประชาชน 10,700.00 10,700.00 10,700.00 ตามสัญญา
3.8 ค่าบ ารุงรักษาโปรแกรมแอพพลิเกช่ัน สอ.กฝร. 32,100.00 32,100.00 32,100.00 ตามสัญญา

3.9 ค่าลิขสิทธ์ิการใช้งานโปรแกรม Antivirus  -  -  - ค่าลิขสิทธ์ิ

3.10 ค่าเช่าสายการส่ือสารระหว่างธนาคาร

กับสหกรณ์เพ่ือระบบเอทีเอ็มออนไลน์ 140,000.00 134,820.00 140,000.00 ค่าเช่า

3.11 ค่าปรับปรุงส านักงาน 30,000.00 12,000.00 30,000.00 ปรับปรุงส านักงาน

3.12 ค่าเส่ือมราคาครุภัณฑ์ 725,600.00 700,766.35 1,133,480.00 ตามระเบียบนายทะเบียน

3.13 ค่าบ ารุงรักษาเคร่ืองส ารองไฟ เปล่ียน 7,200.00 7,200.00 ตามระยะเวลา

      นม.หล่อล่ืน 2,400 บาท 3 คร้ัง
3.14 นม.ดีเซลเคร่ืองส ารองไฟ เดือนละ 30 ล. X 35 บาท 10,800.00 10,110.00 12,600.00 ประมาณการเพ่ือเบิกใช้

      12 เดือน

รวม 2,360,777.00 2,210,806.62 3,730,924.00

ประมาณการรายได้ - รายจ่าย
ประจ าปี 2566  

สหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

ประเภท

ประมาณการรายจ่ายประจ าปี 2566
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ประมาณการ ผลการด าเนินการ ประมาณการ

ปี 2565 ปี 2565 ปี 2566

4. ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก

4.1 โครงการประชาสัมพันธ์ 353,075.00 293,932.48 334,875.00 ให้ความรู้การสหกรณ์ รับสมัครสมาชิกใหม่

เอกสาร ปชส., สนับสนุนนิตยสารกระดูกงู

4.2 โครงการมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 1,500,000.00

4.2 กิจกรรมพิธีมอบทุนการศึกษา 72,800.00 พิธีมอบทุนรวมเงินทุนการศึกษา

4.3 โครงการบุคคลดีเด่น/สมาชิกต้นแบบ 30,000.00  30,000.00 แผนกลยุทธ์

4.4 โครงการ สอ.กฝร.พบสมาชิก 82,880.00 82,790.00 276,640.00 แผนกลยุทธ์

     พ้ืนท่ีห่างไกล

4.5 โครงการส่งเสริมสุขภาพสมาชิกผู้สูงอายุ 50,000.00 25,200.00 50,000.00 แผนกลยุทธ์

4.6 กิจกรรมส่งเสริมด้านอาชีพเสริม  -  -  -

4.7 กิจกรรมสร้างแรงจูงใจสมาชิกหักเงิน 30,000.00 30,000.00 30,000.00 แผนกลยุทธ์

      ณ ท่ีจ่ายเข้าบัญชีเงินฝาก และเพ่ิมการส่งหุ้น   

     จากการปรับเงินเดือน

รวม 545,955.00 431,922.48 2,294,315.00

5. ค่าใช้จ่ายโครงการ
5.1 โครงการประชุมกลุ่มสมาชิก 4,967,110.00 4,962,510.00 6,266,885.00 จัดประชุมกลุ่ม และประชุมใหญ่สามัญ

      และประชุมใหญ่สามัญประจ าปี

5.2 โครงการประชุมใหญ่วิสามัญประจ าปี  -  -  - จัดประชุมวิสามัญ กรณีจ าเป็น

5.3 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 96,000.00 77,845.02 96,000.00 นสพ., เคร่ืองมือท าความสะอาด ฯลฯ

5.4 ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมสัมมนา 1,609,362.00 1,098,346.00 1,787,025.00 ตามแผนกลยุทธ์

     ศึกษาดูงาน

5.5 โครงการพิมพ์ระเบียบข้อบังคับ 7,000.00 5,600.00 7,000.00 พิมพ์ระเบียบและข้อบังคับ

5.6 ค่าตอบแทน 2,696,980.00 2,593,064.00 2,494,210.00 หน่วยงาน ผู้ช่วยงาน และท่ีปรึกษา

5.7 ค่าเบ้ียประชุม 873,100.00 668,800.00 879,900.00 กรรมการด าเนินการ และผู้เข้าร่วมประชุม

5.8 ค่ารับรอง 180,000.00 130,951.00 180,000.00 กรรมการด าเนินการ สมาชิก/แขกผู้มาติดต่อ

5.9 ค่าธรรมเนียมตรวจสอบกิจการ 144,000.00 144,000.00 154,080.00 จัดจ้าง  154,080

5.10 ค่าธรรมเนียมสอบบัญชี 140,000.00 140,000.00 140,000.00 จัดจ้าง

5.11 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 70,000.00 78,368.00 80,000.00 ค่าธรรมเนียมการโอน, เช็ค

      และอากรเช็ค

ประมาณการรายได้ - รายจ่าย
ประจ าปี 2566  

สหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด
ประมาณการรายจ่ายประจ าปี 2566

ประเภท
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ประมาณการรายได้ - รายจ่าย 
ประจำปี 2565    

สหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรอืยุทธการ จำกัด 
ประมาณการรายจ่ายประจำปี 2565 

ซอฟแวร์ ครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้าง ปี 2565 ประมาณการ 
ผลการ

ดำเนินการ 

1.เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย  เครื่อง และอุปกรณ์                     467,450.00 348,977.15 

2.เครื่องคอมพิวเตอร์ 5 เครื่อง และอุปกรณ์                     20,000.00 25,740.00 

3.ชุดสำรองไฟ UPS 3 ตัว แบตเตอรี่ 6 ก้อน 8,700.00 0.00 

4.อุปกรณ์ขยายสัญญาณอินเตอร์เนต 1,800.00 1,780.00 

5.อุปกรณ์อินเตอร์เนตเคลื่อนที่ 2,000.00 1,790.00 

6.เครื่องโทรสาร 4,000.00   

7.โปรแกรม Microwsoft Windows 10 pro 70,000.00 68,900.00 

8.โปรแกรม Microwsoft Office Home 40,500.00 43,900.00 

9.อุปกรณ์จัดเก็บและสำรองข้อมูล 5,000.00 7,390.00 

10.รีโมทควบคุมคำสั่งไร้สาย 1,000.00 999.00 

11.เครืองพิมพ์บัตรคิวพร้อมโปรแกรม 150,000.00 93,518.00 

12.เครื่องทำลายเอกสาร 20,000.00 15,750.00 

13.เครื่องพิมพ์สมุดเงินฝาก 80,000.00   

14.เก้าอี้ปฏิบัติงาน และเก้าอี้ห้องประชุม 20,000.00   

15.เครื่องปรับอากาศ 18,000 btu 2 เครื่อง 60,000.00   

16.จัดหาระบบให้บริการธุรกรรมทางการเงินอิเล็กทรอนกิส ์ 200,000.00   

17.ปรับพื้นท่ีและถนนบริเวณรอบอาคารสำนักงาน 200,000.00   

รวม 1,350,450.00 608,744.15 
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1,527,060.00

18.จัดหาระบบจัดเก็บข้อมลูสมาชิกฌาปนกิจสงเคราะห์ 1 ระบบ

19.จัดหาระบบเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 1 ระบบ

รวม

11.ชุดกล้องส าหรับประชุมออนไลน์ 1 ชุด

12.ตู้แร็กส าหรับจัดเก็บอุปกรณ์สายสัญญากล้องวงจรปิด 1 ชุด

13.เคร่ืองขยายเสียงส าหรับห้องประชุม 1 เคร่ือง

14.เคร่ืองพิมพ์สมดุเงินฝาก 1 เคร่ือง

15.เก้าอ้ีปฏิบัติงาน และเก้าอ้ีห้องประชุม 10 ตัว

ซอฟแวร์ ครุภัณฑ์ และส่ิงก่อสร้าง ปี 2566

               2.  ค่าซอฟแวร์ ครุภัณฑ์ และส่ิงก่อสร้าง ในหมวดท่ี 5 ถือเป็นทรัพย์สินมีอายุการใช้งาน

                    ต้องหักค่าเส่ือมราคาเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละปีตามอายุการใช้งานของครุภัณฑ์น้ันๆ

หมายเหตุ    1.  ค่าใช้จ่ายในแต่ละหมวดถัวเฉล่ียกันได้

6.เคร่ืองขยายสัญญาณอินเตอร์เน็ต 1 ตัว

7.เมาส์ คีบอรด์ microsoft  5 ชุด

8.โปรแกรม Microwsoft Windows 10 pro 11 เคร่ือง

9.โปรแกรม Microwsoft Office Home 11 เคร่ือง

10.เคร่ืองคิดเลขแบบพิมพ์หมกึ 1 เคร่ือง

1.คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ 6 เคร่ือง

2.เคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ 2 เคร่ือง

3.เคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์แบบมลัติฟังก์ชั่น 1 เคร่ือง

4.ชุดส ารองไฟ 4 เคร่ือง

5.เคร่ืองขยายสัญญาจอภาพ 1 ตัว

16.เคร่ืองปรับอากาศ 18.000 BTU 2 เคร่ือง

17.ปรับพ้ืนท่ีและถนนรอบอาคารส านักงาน 1 รายการ
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 เลขานุการ   ขอให้คุณสิรวิชญ์  ไพศาสตร์ ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ กฝร. จำกัด 
ประจำปี 2565 กรุณาแจ้งผลการสอบบัญชี ให้ที ่ประชุมทราบ และขอให้ที ่ประชุมพิจารณาอนุมัติ      
งบการเงิน 

 คุณสิรวิชญ์  ไพศาสตร์ ผู้สอบบัญชี แจ้งผลการสอบบัญชี     
.....………………………………...………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………….……………………………………. 
………………………………………………………………………………………………….……………………………………. 
………………………………………………………………………………………………….……………………………………. 

 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ระเบียบวาระที ่4  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

 

 เรื่องที่ 4.1  พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2565 



52 รายงานประจำปี 2565     
 

 
 

 



รายงานประจำปี 2565  53 
 

 

   

 



54 รายงานประจำปี 2565     
 

 
 

 

 



รายงานประจำปี 2565  55 
 

 

 



56 รายงานประจำปี 2565     
 

 
 

 
หนังสือรับรองของสหกรณ์ 

 
     วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 

 
เรียน ผู้สอบบัญชี ของ สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด 

หนังสือรับรองฉบับนี้ให้ไว้เพื่อประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงิน ของ สหกรณ์ออม
ทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัดสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2565 เพื่อแสดงความเห็นว่างบ
การเงินดังกล่าวแสดงฐานะการเงิน ณ 30 กันยายน 2565 ผลการดำเนินงาน สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน 
ของ สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบ
ที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดหรือไม่ 

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดให้มีการจัดการที่มีประสิทธผิล เพื่อให้การดำเนินงานของสหกรณ์
เป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

ข้าพเจ้าขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ท่านตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบ และคิดว่า
ควรจะเป็น ดังต่อไปนี้ 

1. งบการเงิน 
1.1 งบการเงินไม่มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ ซึ่งรวมถึงการละ

เว้นการแสดงรายการและข้อมูลต่าง ๆ 
1.2 ข้อสมมติที่สำคัญที่สหกรณ์ใช้ในการประมาณการทางบัญชีมีความสมเหตุสมผล 
1.3 รายการหรือข้อมูลดังต่อไปนี้มีการบันทึกหรือเปิดเผยไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสม

ในงบการเงิน เช่น รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอื่น ข้อตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับ
ภาระผูกพันเงินฝาก หรือข้อจำกัดการใช้เงินกู้ สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกัน 

1.4 เหตุการณ์ภายหลังวันที่ในงบการเงินที ่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดให้
ปรับปรุงหรือเปิดเผยได้ปรับปรุงหรือเปิดเผยแล้ว 

1.5 ผลของการไม่แก้ไขข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงไม่มีสาระสำคัญ ข้อสังเกต ทั้งต่อเฉพาะ
รายการหรือโดยรวมต่องบการเงิน รายการของข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงที่ไม่แก้ไขได้จัดทำเป็นเอกสารแนบ
ของหนังสือรับรองนี้ 

1.6 ไม่มีรายการผิดปกติที่เกี ่ยวข้องกับการกระทำของคณะกรรมการดำเนินการหรือ
เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ผู้ซึ่งมีหน้าที่สำคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการ
ผิดปกติที่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงิน 
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1.7 ได้มีการลดราคาสินค้าคงเหลือลง ให้เท่ากับราคาที่คาดว่าจะจำหน่ายได้หรือมูลค่า
สุทธิที่จะได้รับสำหรับสินค้าล้าสมัยขายไม่ออกหรือชำรุด และไม่มีสินค้าคงเหลือที่แสดงราคาไว้สูงกว่ามูลค่า
สุทธิที่จะได้รับ 

1.8 สหกรณ์มีกรรมสิทธิใ์นสนิทรัพย์ทั้งหมดอยา่งถูกต้องตามกฎหมายและไม่มีภาระ
ผูกพันหรือข้อผูกมัดใด ๆ ในสินทรัพย์ของสหกรณ ์เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว 

1.9 สหกรณ์ได้บันทึกหรือเปิดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ์ ทั้งที่เกิดขึ้นแล้วและ
อาจเกิดขึ้นในภายหน้าไว้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้มีการเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับ
หลักประกันทั้งหมดที่สหกรณ์ให้แก่บุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอื่นและไม่มีคดีที่คาดว่า
จะเกิดขึ้นนอกเหนือจากที่ได้แสดงหรือเปิดเผยไว้แล้วในงบการเงิน 

1.10 นอกจากเรื ่องที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว ไม่มีเหตุการณ์ใด
เกิดขึ้นหรือไม่ปรากฏข้อเท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสำคัญ ซึ่งต้องนำมาปรับปรุงงบ
การเงิน หรือเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก 

1.11 สหกรณ์ได้ส่งมอบรายงานต่างๆ เกี่ยวกับลูกหนี้เงินกู้ ลูกหนี้อื่น เงินฝากสหกรณ์อื่น 
ประวัติการชำระหนี้และการผิดนัดชำระของลูกหนี้ดังกล่าวแก่ท่านแล้วอย่างครบถ้วน หนี้สงสัยจะสูญที่
เกิดขึ้นจากการให้สินเชื ่อ หนี้อย่างอื่น การเงินฝากสหกรณ์อื่น ได้ถูกคำนวณโดยถูกต้องตามระเบียบ 
ประกาศ หรือคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์และได้นำมาบันทึกบัญชีและ/หรือเปิดเผยไว้โดยครบถ้วนแล้วในงบ
การเงิน 

1.12 เงินลงทุนในหลักทรัพย์ชนิดต่างๆ ได้มีการตีราคาหรือวัดมูลค่าโดยถูกต้องตาม
ระเบียบ ประกาศ หรือคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์  รายการที่เกี่ยวข้องกับเงินลงทุนในหลักทรัพย์ สหกรณ์
ได้นำมาบันทึกบัญชีและ/หรือเปิดเผยไว้โดยครบถ้วนแล้วในงบการเงิน 

 
2. การให้ข้อมูล 

ข้าพเจ้าได้จัดเอกสารหลักฐานและข้อมูลดังต่อไปนี้ให้ท่านตรวจสอบครบถ้วนแล้ว คือ 
2.1 บันทึกรายการทุกรายการในบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และข้อมูล

อื่นที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 
2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการและรายงานการประชุมใหญ่ 
2.3 ข้อมูลอื่นที่ท่านขอจากข้าพเจ้าเพื่อวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
2.4 เข้าถึงบุคคลในสหกรณ์ทีท่่านระบุว่าจำเป็นในการได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชี

อย่างไม่จำกดั 
2.5 สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบ

อย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน นอกจากนี้สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามระเบียบและข้อกำหนดของหน่วยงาน
ราชการหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสำคัญต่องบการเงิน 
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2.6 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทั้งหมดที่เป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงเรื่องการทุจริตที่
มีผลต่อการแสดงงบการเงินที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ 

2.7 สหกรณ์ได้เปิดเผยข้อมูลทุกอย่าง ซึ่งเกี่ยวข้องกับการทุจริตหรือสงสัยว่าจะทุจริตที่
สหกรณ์ทราบและที่มีผลกระทบต่อสหกรณ์ โดยเกี่ยวข้องกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ เจ้าหน้าที่
สหกรณ์ที่มีบทบาทสำคัญเกี่ยวกับการควบคุมภายใน หรือบุคคลอื่น ซึ ่งการทุจริตมีผลกระทบอย่างมี
สาระสำคัญต่องบการเงิน 

2.8 สหกรณ์ขอรับรองว่า ณ วันที่ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน สหกรณ์ไม่ได้รับ
หนังสือแจ้งจากหน่วยราชการ เช่น การแจ้งข้อบกพร่อง หรือข้อสังเกต ด้านบริหาร ด้านการปฏิบัติการ หรือ
ด้านการเงินการบัญชี หรือ อันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอื่น 
หรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า 
ซึ่งควรจะได้นำมาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งสำรอง
ค่าเสียหายที่อาจเกิดขึ้น 

 
                                             ขอแสดงความนับถือ 
 
                     (ลงชื่อ) พลเรือตร ีอนุพงษ์ ทะประสพ 
                ( อนพุงษ์ ทะประสพ ) 
             ประธานกรรมการดำเนินการ 
    สหกรณ์ออมทรพัย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด 
 
 
                  (ลงชื่อ) นาวาเอก  บทชาย  บุญล้อม 
                                                  ( บทชาย  บุญล้อม )                                                   
                    ผู้จดัการสหกรณ ์
    สหกรณ์ออมทรพัย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จำกัด 
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ปี 2565 ปี 2564

หมายเหตุ บาท บาท

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 2 109,661,995.74 112,212,415.23
เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 110,000,000.00 30,000,000.00
เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้น - สุทธิ 4 840,550,997.50 805,527,143.18
ดอกเบ้ียเงินใหกู้ค้า้งรับ - สุทธิ 63,067.00 20,420.00
สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 5 165,033.26 288,090.56

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 1,060,441,093.50 948,048,068.97

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทุนระยะยาว - สุทธิ 3 106,113,500.00 111,113,407.60
เงินใหกู้ย้ืมระยะยาว 4 8,062,519,787.90 7,911,668,130.79
เคร่ืองใชส้ านกังาน - สุทธิ 6 1,634,124.08 1,907,654.28
สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 7 4,104,367.68 4,923,226.42
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 8 111,905.24 202,227.97

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 8,174,483,684.90 8,029,814,647.06

รวมสินทรัพย์ 9,234,924,778.40 8,977,862,716.03

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที ่30 กันยายน 2565

สินทรัพย์
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ปี 2565 ปี 2564

หมายเหตุ บาท บาท

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้ืมระยะสั้น 9 62,325,964.00 27,150,000.00
ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 12 0.00 58,000,000.00
เงินรับฝาก 10 5,273,243,913.53 5,222,318,125.33
หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 11 5,143,765.04 4,767,001.10

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 5,340,713,642.57 5,312,235,126.43

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

หน้ีสินไมห่มนุเวียนอ่ืน 13 12,344,910.00 10,947,100.00
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 12,344,910.00 10,947,100.00

รวมหนีสิ้น 5,353,058,552.57 5,323,182,226.43

ทุนของสหกรณ์

ทุนเรือนหุน้ (มลูค่าหุน้ละ 10.00 บาท) 3,099,433,130.00 2,905,764,350.00
ทุนส ารอง 414,350,198.84 381,062,464.70
ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบและอ่ืน ๆ 14 26,523,081.89 35,080,409.16
ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนท่ียงัไมเ่กิดข้ึน 15 0.00 (92.40)
ก าไรสุทธิประจ าปี 341,559,815.10 332,773,358.14

รวมทุนของสหกรณ์ 3,881,866,225.83 3,654,680,489.60

รวมหนีสิ้นและทุนของสหกรณ์ 9,234,924,778.40 8,977,862,716.03

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

หนีสิ้นและทุนของสหกรณ์

( อนุพงษ ์ทะประสพ )
ประธานกรรมการ

( ธนพล พิทยภทัร )
เลขานุการ

วนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2565

   (ลงช่ือ)   พลเรือตรี  อนุพงษ ์ทะประสพ 

 (ลงช่ือ)   นาวาเอก    ธนพล พิทยภทัร

ณ วนัที ่30 กันยายน 2565

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)
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ปี 2565 ปี 2564

รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุน บาท % บาท %

ดอกเบ้ียรับเงินใหกู้้ 494,605,906.00 98.42 493,930,616.00 98.63
ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร 37,020.34 0.01 32,195.42 0.01
ดอกเบ้ียรับเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 2,170,547.93 0.43 759,863.01 0.15
ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 5,738,403.29 1.14 6,063,918.66 1.21

รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุน 502,551,877.56 100.00 500,786,593.09 100.00

ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน

ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 138,348,592.36 27.53 141,022,628.23 28.16
ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้ืมระยะสั้น 2,837,662.07 0.56 5,904,930.50 1.18
ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้ืมระยะยาว 1,896,594.14 0.38 3,295,073.39 0.66

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน 143,082,848.57 28.47 150,222,632.12 30.00

หัก หนีส้งสัยจะสูญและหนีสู้ญ

หน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีเงินใหกู้้ (2,105,823.60) (0.42) (2,074,697.80) (0.41)
หน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีระหวา่งด าเนินคดี (1,252,122.00) (0.25) 1,252,122.00 0.25
หน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีตามค าพิพากษา 1,252,122.00 0.25 0.00 0.00

รวมหนีส้งสัยจะสูญและหนีสู้ญ (2,105,823.60) (0.42) (822,575.80) (0.16)

รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุนสุทธิ 361,574,852.59 71.95 351,386,536.77 70.17

บวก รายได้อ่ืน

ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 36,500.00 0.01 46,600.00 0.01
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกบัเงินฝาก 12,050.00 0.00 16,410.00 0.00
ค่าธรรมเนียมจากบริษทัสหประกนัชีวิต จ  ากดั 2,847,271.35 0.57 2,300,455.47 0.46
ค่าธรรมเนียมจากบริษทักรุงเทพประกนัภยั จ  ากดั 0.00 0.00 32,756.14 0.01
รายไดเ้งินเฉล่ียคืน 5,172.60 0.00 2,406.58 0.00
รายไดเ้บด็เตล็ด 3,851.45 0.00 6,655.36 0.00

รวมรายได้อ่ืน 2,904,845.40 0.58 2,405,283.55 0.48

หัก ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่

เงินเดือน 6,501,120.00 1.29 6,028,740.00 1.20
บ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 1,397,810.00 0.28 1,259,310.00 0.25
ค่าเบ้ียเล้ียงพาหนะ 321,880.00 0.06 222,676.00 0.04

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2565

งบก าไรขาดทุน
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ปี 2565 ปี 2564

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่(ต่อ) บาท % บาท %

เงินสมทบประกนัสงัคมและกองทุนเงินทดแทน 123,695.00 0.02 112,906.00 0.02
ค่าล่วงเวลา 237,005.00 0.05 246,493.00 0.05
ค่าชุดฟอร์มพนกังาน 149,500.00 0.03 136,500.00 0.03
ค่ารักษาพยาบาล 124,297.40 0.02 69,579.00 0.01
ค่าการศึกษาบุตร 7,000.00 0.00 6,100.00 0.00
ค่าครองชีพ 414,000.00 0.08 378,000.00 0.08
โครงการบุคคลดีเด่นแห่งปี 0.00 0.00 24,000.00 0.00
เงินประจ าต  าแหน่ง 210,000.00 0.04 168,000.00 0.03
     รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ 9,486,307.40 1.89 8,652,304.00 1.71

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์

ค่าเส่ือมราคาเคร่ืองใชส้ านกังาน 700,766.35 0.14 562,243.78 0.11
ค่าตดัจ่ายสิทธิการใชป้ระโยชนใ์นอาคาร 658,192.91 0.13 716,213.40 0.14
ค่าตดัจ่ายสิทธิการใชซ้อฟทแ์วร์ 5,153.59 0.00 6,420.00 0.00
ค่าตดัจ่ายซอฟทแ์วร์ 337,006.24 0.07 315,714.70 0.06
งานปรับปรุงท่ีจอดรถตดัจ่าย 90,322.73 0.02 240,119.42 0.05
ค่าบ ารุงรักษาซอฟทแ์วร์ 85,600.00 0.02 85,600.00 0.02
ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาสินทรัพย์ 35,594.80 0.01 42,483.34 0.01
ค่าปรับปรุงส านกังาน 12,000.00 0.00 15,000.00 0.00
ค่าเช่าพ้ืนท่ีเวบ็ไซด์ 16,050.00 0.00 16,050.00 0.00
ค่าบ ารุงรักษาโปรแกรม ATM-OFFLINE 82,390.00 0.02 82,390.00 0.02
ค่าบ ารุงรักษาโปรแกรม ดา้นขอ้มลูสารสนเทศ 10,700.00 0.00 10,700.00 0.00
ค่าบ ารุงรักษาโปรแกรมแอพพลิเคชัน่ 32,100.00 0.01 32,100.00 0.01
ค่าลิขสิทธ์ิการใชง้านโปรแกรมAntivirus 0.00 0.00 22,791.00 0.00
ค่าเช่าการส่ือสารระบบ ATM ONLINE 134,820.00 0.03 134,820.00 0.03
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัเคร่ืองส ารองไฟ 10,110.00 0.00 0.00 0.00
     รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 2,210,806.62 0.44 2,282,645.64 0.46

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก

โครงการส่งเสริมสุขภาพผูสู้งอายุ 25,200.00 0.01 24,000.00 0.00
โครงการ สอ.กฝร. พบสมาชิกพ้ืนท่ีห่างไกล 82,790.00 0.02 64,540.00 0.01
โครงการร่วมมือปลูกป่าเพ่ือสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 0.00 0.00 398,754.00 0.08

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

งบก าไรขาดทุน (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2565
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ปี 2565 ปี 2564

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก (ต่อ) บาท % บาท %
โครงการส่งเสริมสุขภาพดว้ยการจดัซ้ือเคร่ืองออกก าลงักาย 0.00 0.00 64,000.00 0.01
โครงการส่งเสริมการออม 30,000.00 0.01 0.00 0.00
โครงการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีของสมาชิก 31,000.00 0.01 0.00 0.00
โครงการรับผิดชอบต่อสาธารณชนและส่ิงแวดลอ้ม 245,000.00 0.05 0.00 0.00
     รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก 413,990.00 0.08 551,294.00 0.11

ค่าใช้จ่ายด าเนนิงานอ่ืน

ค่าใชจ่้ายวนัประชุมใหญ่ 4,962,510.00 0.99 5,169,770.00 1.03
ค่าตอบแทน 2,593,064.00 0.52 2,157,000.00 0.43
ค่าเบ้ียประชุม 668,800.00 0.13 721,500.00 0.14
ค่าใชจ่้ายโครงการอบรมสมัมนา 1,098,346.00 0.22 183,335.00 0.04
ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพใ์ชไ้ป 205,067.00 0.04 192,202.00 0.04
ค่ารับรอง 130,951.00 0.03 142,449.00 0.03
ค่าตรวจสอบกิจการ 144,000.00 0.03 84,000.00 0.02
ค่าธรรมเนียมวิชาชีพสอบบญัชี 140,000.00 0.03 140,000.00 0.03
ค่าธรรมเนียมธนาคาร 78,368.00 0.02 51,087.00 0.01
ค่าของใชส้ านกังาน 44,089.75 0.01 39,673.00 0.01
ค่าส่ือสาร 68,163.26 0.01 65,580.73 0.01
ค่าพิมพร์ะเบียบและขอ้บงัคบั 5,600.00 0.00 5,320.00 0.00
ค่าใชจ่้ายโครงการประชาสมัพนัธ์ 293,932.48 0.06 272,365.95 0.05
ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 55,229.40 0.01 66,762.12 0.01
โครงการอาหารกลางวนันกัศึกษาฝึกงาน 16,700.00 0.00 18,900.00 0.00
ค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณ์จงัหวดัชลบุรี 1,000.00 0.00 0.00 0.00
เงินเดือนแมบ่า้น 103,822.00 0.02 108,000.00 0.02
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินคดี 86,900.00 0.02 35,400.00 0.01
ขาดทุนจากการเลิกใชสิ้นทรัพย์ 14.00 0.00 19.00 0.00
ค่าติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้า/ค่ากระแสไฟฟ้า 34,376.96 0.01 0.00 0.00
ค่าใชจ่้ายเบด็เตล็ด 77,845.02 0.02 78,854.74 0.02
     รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงานอ่ืน 10,808,778.87 2.15 9,532,218.54 1.90

     รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 22,919,882.89 4.56 21,018,462.18 4.20

ก าไรสุทธิประจ าปี 341,559,815.10 67.97 332,773,358.14 66.45

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

งบก าไรขาดทุน (ต่อ)
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ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนนิงาน

ก าไรสุทธิประจ าปี 341,559,815.10 332,773,358.14
รายการปรับปรุงเพ่ือการกระทบก าไรสุทธิเป็นเงนิสดสุทธิจากกิจกรรมด าเนนิงาน

หน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีเงินใหกู้้ (2,105,823.60) (822,575.80)
หน้ีสงสยัจะสูญ - ดอกเบ้ียเงินใหกู้้ 0.00 (2,450.00)
ค่าเส่ือมราคาเคร่ืองใชส้ านกังาน 700,766.35 562,243.78
สิทธิการใชป้ระโยชนต์ดัจ่าย 1,090,675.47 1,278,467.52
ขาดทุนจากการเลิกใชสิ้นทรัพย์ 14.00 19.00
ส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 1,397,810.00 1,259,310.00
รายไดค้า้งรับ (98,474.88) (156,003.56)
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 765,995.57 553,691.73
ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพใ์ชไ้ป 205,067.00 192,202.00

ก าไรจากการด าเนนิงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนนิงาน 343,515,845.01 335,638,262.81

สินทรัพย์ด าเนนิงาน 

เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน (189,418,868.01) (174,997,582.91)
เงินสดรับลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน 178,547,150.63 169,510,313.45
เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูส้ามญั                                                              (3,113,216,873.00) (3,209,186,143.00)
เงินสดรับลูกหน้ีเงินกูส้ามญั                                                             2,940,047,962.55 2,965,293,851.96
เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูพิ้เศษ (1,240,000.00) (4,250,000.00)
เงินสดรับลูกหน้ีเงินกูพิ้เศษ 1,510,940.00 5,135,648.00
เงินสดรับจากรายไดค้า้งรับ 156,003.56 341,987.11
เงินสดจ่ายค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ (179,217.00) (204,709.00)
เงินฝากระหวา่งทาง (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 0.00 946,702.00
เงินรอเรียกคืน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (2,968.38) (1,737.68)

หนีสิ้นด าเนนิงาน

เงินสดจ่ายค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย (744,353.16) (2,642,705.09)
เงินรอจ่ายคืน เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (83,563.00) (992,817.02)
เงินรอพกับญัชี เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 565,958.53 131,243.00
เงินประกนัสญัญาจา้ง เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 0.00 37,450.00

เงนิสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด าเนนิงาน 159,458,017.73 84,759,763.63

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

งบกระแสเงนิสด
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ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจ่ายซ้ือเคร่ืองใชส้ านกังาน (427,250.15) (1,022,959.47)
เงินสดรับจากเงินลงทุนครบก าหนด 5,000,000.00 5,000,000.00
เงินสดจ่ายซ้ือซอฟทแ์วร์ (181,494.00) (70,700.00)

เงนิสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุน 4,391,255.85 3,906,340.53

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ

เงินสดจ่ายตัว๋สญัญาใชเ้งินครบก าหนด (15,000,000.00) (279,000,000.00)
เงินสดรับจากการออกตัว๋สญัญาใชเ้งิน 15,000,000.00 279,000,000.00
เงินสดจ่ายช าระหน้ีเงินกูย้ืม (285,824,036.00) (632,950,000.00)
เงินสดรับจากเงินกูย้ืม 263,000,000.00 456,250,000.00
เงินสดจ่ายคืนเงินรับฝาก (575,620,944.57) (957,903,310.28)
เงินสดรับจากเงินรับฝาก 626,546,732.77 1,078,759,293.44
เงินสดจ่ายเงินปันผล (187,438,782.00) (186,596,230.00)
เงินสดจ่ายเงินเฉล่ียคืน (83,681,748.00) (100,475,011.00)
เงินสดจ่ายเงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ี (8,987,452.00) (9,684,898.00)
เงินสดจ่ายค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย (30,000.00) (30,000.00)
เงินสดรับจากทุนเรือนหุน้ 243,554,530.00 238,691,680.00
เงินสดจ่ายคืนทุนเรือนหุน้ (49,885,750.00) (36,410,000.00)
เงินสดจ่ายทุนส่งเสริมการศึกษา (6,576,000.00) (2,591,508.00)
เงินสดจ่ายทุนสาธารณประโยชน ์ (3,356,000.00) (2,972,500.00)
เงินสดจ่ายกองทุนสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวิต (6,657,815.00) (5,644,815.00)
เงินสดจ่ายกองทุนช่วยเหลือสมาชิกเสียชีวิตท่ีมีหน้ี (9,673,781.00) (6,401,589.00)
เงินสดจ่ายกองทุนช่วยเหลือสมาชิกผูค้  ้าประกนัเงินกู้ (1,768,647.27) (3,225,686.00)

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงนิ (86,399,693.07) (171,184,573.84)

เงนิสดสุทธิ เพิ่มขึ้น (ลดลง) 77,449,580.51 (82,518,469.68)

เงนิสด ณ วนัต้นปี 142,212,415.23 224,730,884.91
เงนิสด ณ วนัส้ินปี 219,661,995.74 142,212,415.23

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
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1. สรุปนโยบายบัญชีที่ส าคญั

- สหกรณ์ฯ บนัทึกบญัชีโดยใชเ้กณฑค์งคา้ง
- สหกรณ์ฯ รับรู้รายไดด้อกเบ้ียตามเกณฑส์ดัส่วนของเวลา ส่วนจ านวนรายไดจ้ะเท่ากบัอตัราดอกเบ้ียคูณดว้ยจ านวนเงินตน้

ท่ีคา้งช าระตามระยะเวลาท่ีกูย้ืม
- สหกรณ์ฯ ระงบัรับรู้รายไดท่ี้เกิดจากดอกเบ้ียของลูกหน้ีท่ีไมก่่อใหเ้กิดรายไดต้ามเกณฑค์งคา้ง โดยจะรับรู้ดอกเบ้ียดงักล่าว

เป็นรายได ้เม่ือไดรั้บการช าระจากลูกหน้ี
- สหกรณ์ตั้งค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้ในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการจดัชั้นคุณภาพ

ลูกหน้ีเงินกูแ้ละการเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ พ.ศ. 2544  เท่าท่ีไมข่ดัหรือแยง้กบัระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ วา่ดว้ยการบญัชี
ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร พ.ศ. 2563 โดยค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญท่ีเพ่ิมข้ึนจากปีก่อนบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไร
ขาดทุนตามจ านวนท่ีค  านวณได้

- สหกรณ์ฯ ตีราคาวสัดุคงเหลือและวสัดุใชส้ิ้นเปลืองคงเหลือตามราคาทุน
- เงินลงทุนระยะสั้น/ระยะยาว ท่ีเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์ไมอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาดแสดงดว้ยราคาทุน

และจะรับรู้เป็นรายได ้หรือค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุนเม่ือสหกรณ์จ าหน่ายเงินลงทุนนั้น
- เงินลงทุนในตราสารทุนระยะสั้น/เงินลงทุนในตราสารทุนระยะยาวท่ีเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์ไมอ่ยูใ่นความตอ้งการ

ของตลาดแสดงดว้ยราคาทุน 
 - เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบก าหนดช าระแสดงดว้ยราคาทุนหรือราคาทุนตดัจ าหน่ายแลว้แต่กรณี

ส่วนเกิน/ส่วนต ่ามลูค่าเงินลงทุนตดัจ าหน่ายโดยวิธีเสน้ตรง
- เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีเป็นหลกัทรัพยท่ี์อยูใ่นความตอ้งการของตลาดซ่ึงสหกรณ์มีวตัถุประสงคท่ี์จะถือไวเ้ผ่ือขายหรือ

ไมมี่วตัถุประสงคท่ี์จะถือไวจ้นครบก าหนดอยา่งชดัแจง้  แสดงดว้ยมลูค่ายติุธรรม  สหกรณ์รับรู้การเปล่ียนแปลงมลูค่าของ
เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีอยูใ่นความตอ้งการของตลาดเป็นก าไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนท่ียงัไมเ่กิดข้ึน
โดยแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนทุนของสหกรณ์  และจะรับรู้เป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน
เม่ือสหกรณ์ไดจ้  าหน่ายเงินลงทุนนั้น

- สหกรณ์จดัประเภทเงินลงทุนระยะสั้น/เงินลงทุนระยะยาวเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์ไมอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาด
โดยพิจารณาจากเงินลงทุนซ่ึงไมมี่สภาพคล่องในตลาดซ้ือง่ายขายคล่อง

- เคร่ืองใชส้ านกังาน ท่ีไดม้าก่อนระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการบญัชีสหกรณ์ พ.ศ.2560 มีผลบงัคบัใช ้
แสดงดว้ยมลูค่าคงเหลือตามบญัชีหลงัหกัค่าเส่ือมราคาประจ าปี ส่วนเคร่ืองใชส้ านกังานท่ีไดม้าภายหลงัแสดงดว้ย
ราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม  ค่าเส่ือมราคาค านวนโดยวิธีเสน้ตรงในอตัราตามท่ีระเบียบ นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด

- สินทรัพยไ์มมี่ตวัตนซ่ึงไดแ้ก่ สิทธิการเช่า สิทธิการใชป้ระโยชนใ์นท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์และอ่ืน  ๆรวมทั้งสิทธิในการใช้
ซอฟทแ์วร์ต่าง  ๆท่ีไดม้าก่อนวนัท่ีระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการบญัชีสหกรณ์ พ.ศ.2560 มีผลบงัคบัใช ้
ตดัจ่ายตามอายกุารใชสิ้ทธิท่ีไดรั้บและการเปล่ียนแปลงการใชซ้อฟทแ์วร์ใหมต่ามล าดบั แต่ไมน่อ้ยกวา่อตัราค่าเส่ือม
ราคาตามระเบียบฯ  ทั้งน้ีสหกรณ์บนัทึกค่าตดัจ่ายหกัจากบญัชีสินทรัพยท่ี์มีการตดัจ่ายนั้นโดยตรง

- ค่าซ่อมบ ารุง ค่าซ่อมแซม รวมทั้งการซ้ือมาเปล่ียนแทนส าหรับสินทรัพยร์ายการยอ่ย  ๆถือเป็นค่าใชจ่้ายหกัจากรายได้
การต่อเติม หรือเพ่ิมเติมอาคารและอุปกรณ์รายใหญ่  ๆถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2565
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1. สรุปนโยบายบัญชีที่ส าคญั (ต่อ)
- เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภท และเงินฝากสหกรณ์ทุกประเภท ทั้งน้ีรวมถึง 

เงินฝากธนาคารและเงินฝากสหกรณ์ท่ีน าไปเป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนัหน้ีสินดว้ย
- สหกรณ์ไดจ้ดัประเภทรายการของงบการเงินปีก่อน ในบางรายการเพ่ือประโยชนใ์นการเปรียบเทียบกบัปีปัจจุบนั

2. เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร  ประกอบดว้ย ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

เงินสด 99,826.25 99,987.75
เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวนั 192,512.29 162,511.57
ออมทรัพย์ 109,369,657.20 111,949,915.91

รวม 109,661,995.74 112,212,415.23

3. เงนิลงทุนระยะยาว-สุทธิ  ประกอบดว้ย

เงนิลงทุนระยะยาว มูลค่ายุตธิรรม ราคาทุนตดัจ าหน่าย มูลค่ายตุธิรรม ราคาทุนตดัจ าหน่าย

เงนิลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด

หุน้กู ้บมจ. ไทยคม 0.00 0.00 4,999,907.60 5,000,000.00
บวก (หัก) ค่าเผ่ือการปรับมลูค่าเงินลงทุน 0.00 (92.40)

รวม 0.00 4,999,907.60

เงนิลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด

หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 101,053,500.00 101,053,500.00
หุน้ชุมนุมสหกรณ์ทหาร จ ากดั 5,010,000.00 5,010,000.00
หุน้สามญับริษทั สหประกนัชีวิต จ  ากดั (มหาชน) 50,000.00 50,000.00

รวม 106,113,500.00 106,113,500.00

รวมเงนิลงทุนระยะยาว - สุทธิ 106,113,500.00 111,113,407.60

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2565

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

บาท

ปี 2564

บาท

ปี 2565
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4. เงนิให้กู้ ยืม - สุทธิ ประกอบดว้ย

ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว

เงนิให้กู้ ยืม - ปกติ

ลูกหน้ีเงินกู ้- ฉุกเฉิน 86,366,350.92 64,025,084.79 81,090,121.08 58,646,549.25
ลูกหน้ีเงินกู ้- สามญั 746,455,839.88 7,981,247,440.11 718,959,614.00 7,835,548,411.54
ลูกหน้ีเงินกู ้- พิเศษ 1,421,748.00 17,247,263.00 1,466,781.00 17,473,170.00

รวม 834,243,938.80 8,062,519,787.90 801,516,516.08 7,911,668,130.79

เงนิให้กู้ ยืม - ไม่ก่อให้เกิดรายได้

ลูกหน้ีเงินกู ้- ฉุกเฉิน 265,436.00 0.00 48,484.00 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- สามญั 9,259,222.00 0.00 9,285,566.00 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- ขาดสมาชิกภาพ 57,671.00 0.00 57,671.00 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- ระหวา่งด าเนินคดี 0.00 0.00 1,252,122.00 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- ตามค าพิพากษา 1,252,122.00 0.00 0.00 0.00

รวมเงนิให้กู้ ยืม-ไม่ก่อให้เกิดรายได้ 10,834,451.00 0.00 10,643,843.00 0.00

รวมเงนิให้กู้ ยืม 845,078,389.80 8,062,519,787.90 812,160,359.08 7,911,668,130.79

หัก ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ

ลูกหน้ีเงินกู ้- ฉุกเฉิน 83,863.60 0.00 11,477.30 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- สามญั 3,133,735.70 0.00 5,311,945.60 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- ขาดสมาชิกภาพ 57,671.00 0.00 57,671.00 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- ระหวา่งด าเนินคดี 0.00 0.00 1,252,122.00 0.00
ลูกหน้ีเงินกู ้- ตามค าพิพากษา 1,252,122.00 0.00 0.00 0.00

รวมค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ 4,527,392.30 0.00 6,633,215.90 0.00

รวมเงนิให้กู้ ยืม - สุทธิ 840,550,997.50 8,062,519,787.90 805,527,143.18 7,911,668,130.79

ปี 2565

บาท

ปี 2564

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2565

บาท
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5. สินทรัพย์หมุนเวยีนอ่ืน    ประกอบดว้ย ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 118,712.00 144,562.00
เงินรอเรียกเก็บ 7,168.38 4,200.00
ดอกเบ้ียหุน้กูค้า้งรับ 0.00 116,679.45
ดอกเบ้ียเงินฝากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทยคา้งรับ 34,027.40 18,904.11
ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสารจ่ายล่วงหนา้ 3,745.00 3,745.00
ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารคา้งรับ 1,380.48 0.00

รวม 165,033.26 288,090.56

6. เคร่ืองใช้ส านกังาน - สุทธิ   ประกอบดว้ย ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

ส่วนที่ไม่แสดงค่าเส่ือมราคาสะสม

เคร่ืองใชส้ านกังาน 109.00 111,838.87
รวม 109.00 111,838.87

ส่วนที่แสดงค่าเส่ือมราคาสะสม

เคร่ืองใชส้ านกังาน 3,225,351.53 2,798,101.38
หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม 1,591,336.45 1,002,285.97

รวม 1,634,015.08 1,795,815.41

เคร่ืองใช้ส านกังาน - สุทธิ 1,634,124.08 1,907,654.28

7. สินทรัพย์ไม่มีตวัตน  ประกอบดว้ย ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

สิทธิการใชป้ระโยชนใ์นอาคาร 3,177,096.16 3,835,289.07
สิทธิการใชซ้อฟทแ์วร์ 0.00 5,153.59
ซอฟทแ์วร์ 927,271.52 1,082,783.76

รวม 4,104,367.68 4,923,226.42

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2565
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8. สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

สิทธิการใชป้ระโยชนใ์นการปรับปรุงท่ีจอดรถ 101,905.24 192,227.97
เงินมดัจ าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 10,000.00 10,000.00

รวม 111,905.24 202,227.97

9. เงนิเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงนิกู้ ยืมระยะส้ัน ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

เงินกูย้ืมระยะสั้น 62,325,964.00 27,150,000.00
รวม 62,325,964.00 27,150,000.00

รายละเอียดเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้น ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2565 และ 2564  ประกอบดว้ย

วงเงนิเบิกเกินบัญชีธนาคาร
บมจ. ธนาคารกรุงไทย 10.00       10.00 คณะกรรมการ 0.00        0.00     

บมจ. ธนาคารทหารไทยธนชาต 3.00         3.00 คณะกรรมการ 0.00        0.00     

ตัว๋สัญญาใช้เงนิ 
บมจ. ธนาคารกรุงไทย 500.00     500.00 คณะกรรมการ 0.00        0.00     

บมจ. ธนาคารทหารไทยธนชาต 0.00       30.00 2.95%      2.95% คณะกรรมการ 0.00        0.00     

เงนิกู้ ยืมระยะส้ัน
30.00       30.00 3.20%      3.20% คณะกรรมการ 0.00        0.00     

สหกรณ์ออมทรัพยว์งัเดิม จ  ากดั 90.00     120.00 2.75%      3.00% คณะกรรมการ 15.18        0.00     

สหกรณ์ออมทรัพยก์รมอู่ทหารเรือ จ  ากดั 80.00       80.00 2.75%      2.90% คณะกรรมการ 13.00      10.00     

สหกรณ์ออมทรัพยฐ์านทพัเรือสตัหีบ จ ากดั 80.00     250.00 2.75%      2.90% คณะกรรมการ 14.00        0.00     

กองทนุสวสัดิการ กองเรือยุทธการ 15.00       20.00 2.75%      2.75% คณะกรรมการ 15.00        0.00     

กองทนุสวสัดิการ กฝร. 1.15         3.75 2.75%      2.75% คณะกรรมการ 1.15        0.15     

กองบญัชาการ กองการเรือยุทธการ 0.00         4.10 2.75%      2.75% คณะกรรมการ 0.00      15.00     

กรมอิเลก็ทรอนิกส์ทหารเรือ 2.00         2.00 2.50%      2.50% คณะกรรมการ 2.00        2.00     

กิจการกีฬา ทร. 1.00         0.00 2.50%          -     คณะกรรมการ 1.00        0.00     

กองทนุสวสัดิการภายในกองเรือฟริเกตท่ี 1 1.00         0.00 2.50%          -     คณะกรรมการ 1.00        0.00     

หลักประกัน
เงนิกู้คงเหลือ

ปี 2565     ปี 2564

(หน่วย : ลา้นบาท)

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั

MOR-2.32

MOR

MOR

(หน่วย : ลา้นบาท)

วงเงนิกู้ ยืม

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2565

รายการ ปี 2565       ปี 2564

อัตราดอกเบีย้

ปี 2565       ปี 2564
(ร้อยละ)
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10. เงนิรับฝาก  ประกอบดว้ย ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

 เงนิรับฝาก-สมาชิก

เงินรับฝากออมทรัพย์ 1,134,597,135.22 1,064,659,540.19
เงินรับฝากออมทรัพยพิ์เศษ 3,614,826,392.38 3,542,864,101.38
เงินรับฝากออมทรัพยเ์อ้ืออาทร 523,820,385.93 614,794,483.76

รวม 5,273,243,913.53 5,222,318,125.33

11. หนีสิ้นหมุนเวยีนอ่ืน  ประกอบดว้ย ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

เงินรอจ่ายคืน 3,350,413.90 2,784,455.37
เงินปันผลคา้งจ่าย 521,273.00 601,450.00
ค่าตอบแทนคา้งจ่าย 367,200.00 354,700.00
ดอกเบ้ียเงินกูย้ืมคา้งจ่าย 44,722.59 42,667.80
เงินรอตรวจสอบ 639,554.00 723,117.00
เงินประกนัชีวิตและผูค้  ้าคา้งจ่าย 26,271.10 37,014.93
เงินสมทบประกนัสงัคมคา้งจ่าย 14,784.00 7,279.00
เงินเฉล่ียคืนคา้งจ่าย 9,490.00 56,587.00
ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 636.45 210.00
เงินฌาปนกิจคา้งจ่าย 87,450.00 99,120.00
เงินรางวลั 35,700.00 60,400.00
ค่าเช่าการส่ือสารระบบ ATM ONLINE กรุงไทยคา้งจ่าย 22,470.00 0.00
ค่าอินเทอร์เน็ตคา้งจ่าย 23,800.00 0.00

รวม 5,143,765.04 4,767,001.10

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2565

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)
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12. เงนิกู้ ยืมระยะยาว ประกอบดว้ย

ภายใน 1 ปี เกิน 1 ปี ภายใน 1 ปี เกิน 1 ปี

กิจการกีฬากองทพัเรือ 0.00 0.00 1,000,000.00 0.00
กองทุนสวสัดิการกองเรือฟริเกตท่ี 1 0.00 0.00 1,000,000.00 0.00
สหกรณ์ออมทรัพยว์งัเดิม จ  ากดั 0.00 0.00 56,000,000.00 0.00

รวม 0.00 0.00 58,000,000.00 0.00

ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2565 และ 2564 สหกรณ์มีเงินกูย้ืมระยะยาว ตามล าดบัดงัน้ี

หลักประกัน

กิจการกีฬากองทพัเรือ 0.00        1.00 0.00%     2.75% คณะกรรมการ 0.00          1.00    

สหกรณ์ออมทรัพยว์งัเดิม จ  ากดั 0.00    200.00 0.00%     3.00% คณะกรรมการ 0.00        56.00    

กองทนุสวสัดิการกองเรือฟริเกตท่ี 1 0.00        1.00 0.00%     2.50% คณะกรรมการ 0.00          1.00    

13. หนีสิ้นไม่หมุนเวยีนอ่ืน  ประกอบดว้ย ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

เงินส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 12,307,460.00 10,909,650.00
เงินประกนัสญัญาจา้ง 37,450.00 37,450.00

รวม 12,344,910.00 10,947,100.00

14. ทุนสะสมตามข้อบังคบั ระเบียบและอ่ืน ๆ  ประกอบดว้ย ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

ทุนสาธารณประโยชน์ 333,092.00 4,692,796.00
ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล 4,167,469.30 4,167,469.30
กองทุนส่งเสริมการศึกษา 3,292,258.86 3,675,758.86
เงินกองทุนสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวิต 4,809,080.00 6,366,895.00
กองทุนช่วยเหลือสมาชิกเสียชีวิตท่ีมีหน้ีสิน 2,386,702.00 5,960,483.00
กองทุนช่วยเหลือสมาชิกผูค้  ้าประกนัเงินกู้ 7,731,413.73 6,413,941.00
กองทุนสะสมเพ่ือพฒันากิจการสหกรณ์ 3,803,066.00 3,803,066.00

รวม 26,523,081.89 35,080,409.16

รายการ

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2565

(หน่วย : ล้านบาท)

ปี 2564

บาท

ถึงก าหนดช าระ

ปี 2565     ปี 2564

เงนิกู้คงเหลือ

(ร้อยละ)

ปี 2565     ปี 2564

ปี 2565

บาท

ถึงก าหนดช าระ

อัตราดอกเบีย้

(หน่วย : ล้านบาท)

ปี 2565     ปี 2564

วงเงนิกู้ ยืม
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ที่ประชุม............................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15. ก าไร (ขาดทุน) จากเงนิลงทุนที่ยงัไม่เกิดขึ้น ปี 2565 ปี 2564

บาท บาท

ยอดยกมาตน้งวด (92.40) 186,500.00
การเปล่ียนแปลงในระหวา่งงวด 92.40 (186,592.40)
ยอดคงเหลือปลายงวด 0.00 (92.40)

16. การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์

สหกรณ์ด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องเฉล่ียเดือนกนัยายน 2565 ตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ก าหนดใหส้หกรณ์
ตอ้งด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องเฉล่ียรายเดือนไมต่  ่ากวา่ร้อยละหน่ึงของยอดเงินฝากทั้งหมด

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กันยายน 2565
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 เลขานุการ   การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2565 ที ่จะขอความเห็นชอบในการ    
จัดสรรจากที่ประชุมใหญ่ในปีนี้นั้น  สอ.กฝร. ต้องปฏิบัติตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542  มาตรา 60 
กฎกระทรวง พ.ศ.2543 และ พ.ศ.2560 ออกตามความใน พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542  รวมทั้งข้อบังคับ
และระเบียบ  สอ.กฝร. 

                    ในปี 2565 สอ.กฝร. มีกำไรหลังจากหักค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานแล้ว เป็นเงิน 
341,559,815.10 บาท ในการประช ุมคณะกรรมการดำเน ินการช ุดท ี ่  39  คร ั ้ งท ี ่  13/2565                 
ซึ่งประชุม เมื่อ 15 พ.ย.65 มีมติให้เสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2565 ต่อที่ประชุมใหญ่  เพื่อ
พิจารณาอนุมัติดังนี ้
    
 
    
    
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 เรื่องที่ 4.2  พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2565 
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ที่ประชุม.............................................    

ร้อยละ

รายการจัดสรร ร้อยละของ ของ

การจัดสรร ก าไรสุทธิ

1. ตาม พ.ร.บ. สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 60

   1.1 เป็นทุนส ารองไมน้่อยกว่าร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 34,155,981.51 10.000

   1.2 เป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตาม 30,000.00 0.009

        ท่ีก าหนดในกฎกระทรวง ในอัตราร้อยละหน่ึงของ

        ก าไรสุทธิ แต่ไมเ่กินสามหมืน่บาท

2. ตามกฎกระทราง ฯ และข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 22

    2.1 เป็นเงินปันผลตามหุ้นไมเ่กินอัตราร้อยละ 10/ปี 6.40% 190,068,188.00 55.647

         ของมลูค่าหุ้นท่ีช าระแล้ว

    2.2 เป็นเงินเฉล่ียคืนตามส่วนธุรกิจระหว่างปี 17.00% 83,608,578.00 24.478

    2.3 เป็นเงินโบนัสกรรมการด าเนินการ และ จนท. 8,931,565.00 2.615

         สหกรณ์ ไมเ่กินกว่าร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ

   2.4  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไมเ่กิน - 0.000

         ร้อยละ 2 แห่งมลูค่าหุ้น

   2.5  เป็นทุนส่งเสริมการศึกษา ไมเ่กินร้อยละ 2 3,000,000.00 0.878

         ของก าไรสุทธิ

   2.6  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ ไมเ่กินร้อยละ 10 6,200,000.00 1.815

         ของก าไรสุทธิ

   2.7  เป็นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์สมาชิก

         และครอบครัว ไมเ่กินร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ

         2.7.1 กองทุนสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวิต 6,260,000.00 1.833

         2.7.2 กองทุนช่วยเหลือสมาชิกเสียชีวิตทีมหีน้ีสินกับสหกรณ์ 9,300,000.00 2.723

         2.7.3 กองทุนช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ าประกันเงินกู้  - 0.000

  2.8  กองทุนสะสมเพ่ือพัฒนากิจการสหกรณ์              5,502.59 0.002

        ไมเ่กินร้อยละ 2 ของก าไรสุทธิ

รวม 341,559,815.10 100.000

ข้อเสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2565
ข้อเสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิ

จ านวนเงิน/บาท
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 เลขานุการ  ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2564 เมื่อ 2 ธ.ค.64 ที่ประชุมใหญ่ ได้
กำหนดวงเงินที ่อาจกู ้ย ืม หรือค้ำประกันประจำปี 2565 ไว้เป็นเงิน 1,900,000,000 บาท นั้น          
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงินการกู้ยืม หรือ
การค้ำประกันของสหกรณ์ พ.ศ.2561 สหกรณ์ออมทรัพย์สามารถขอกำหนดวงเงินกู้ยืมต่อนายทะเบียน
สหกรณ์ได้ไม่เกิน 1.5 เท่า ของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรอง ซึ่ง ณ 30 ก.ย.65  สอ.กฝร. มีทุนเรือนหุ้น 
3,099,433,130 บาท และทุนสำรอง 414,350,198.84 บาท รวมเป็นเงิน 3,513,783,328.84 บาท 
สามารถขอกำหนดวงเงินกู้ยืมต่อนายทะเบียนสหกรณ์ได้ไม่เกิน 5,270,674,993.26 บาท ขณะที่ สอ.กฝร.
มีเงินกู้ภายนอก ณ 30 ก.ย.65 จำนวน 62,325,964 บาท เพื่อเป็นการรักษาสภาพคล่องทางการเงิน  

และเพื่อใช้เป็นทุนหมุนเวียนในการดำเนินงาน ทั้งนี้ สอ.กฝร.จะใช้วงเงินนี้เมื่อมีความจำเป็น     
จึงขอกำหนดวงเงินที ่อาจกู ้ยืมหรือค้ำประกัน ประจำปี 2566 ต่อที ่ประชุมใหญ่ จำนวน 
1,900,000,000 บาท  เท่ากับปี 2565 

  จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ    

ที่ประชุม.......................................................      

 

 
 
 
 
 
 

 เรื่องที่ 4.3  พิจารณากำหนดวงเงินที่อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน 
ประจำปี 2566 
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เลขานุการ ฯ   สอ.กฝร. เป็นสหกรณ์ที่อยู่ในหลักเกณฑ์จัดจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชนตามประกาศ
นายทะเบียนสหกรณ์ ลงวันที่ 30 ส.ค.60  เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์ที่จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชี
ภาคเอกชนเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์นั้น ในปี 2566  มีผู้เสนอบริการสอบบัญชีจำนวน 1 ราย ดังนี้ 

 
รายละเอียด 

การเสนอบริการ 

บ. เอ็น. เอส. เค. 
สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด 

โดย 
นายสิรวิชญ ์ ไพศาสตร์ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

  หมายเลข 10136 
หรือ 

นางสาวจันตา โปทาเมือง 
ผู้สอบบัญชีสำรอง 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 หมายเลข 11032   

กทม. 
1. การจัดเข้าปฏิบัติงาน 
   ตรวจสอบบัญชี 
   - จำนวนครั้งที ่
      เข้าตรวจสอบ 
   - จำนวนวันที่เข้า 
     ตรวจสอบ/ครั้ง 
   - จำนวนผู้ชว่ย 

 
 
2 ครั้ง 
 
 3 - 5 วันทำการ 
 
5 - 6 คน 
 คุณสมบัติตามที่นายทะเบียนกำหนด 

2. การจัดทำรายงาน 
    ผลการสอบบัญชี 
    - รายงานระหวา่งปี  
    

    - รายงานประจำป ี
 

 
 
1 ครั้ง  รายงานผลให้ทราบภายใน  1 สัปดาห์หลงัตรวจสอบ 

-  ตามที่นายทะเบียนกำหนด 
-  รายงานผลสอบบัญชีหลังตรวจเสร็จ 
    ภายใน 4 วัน  

 เรื่องที่ 4.4   พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีภาคเอกชน เป็นผู้สอบบัญชี 
ประจำปี 2566 
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3. บริการอื่น ๆ  
 

-  ยินดีวิเคราะห์งบการเงินโดยใช ้
   อตัราส่วน (CAMELS  Analysis)   
- แนะนำการบริหาร 
  ดา้นการเงิน การบัญชี 
  ตามที่เห็นสมควรโดยไม่ถือเป็น 
  ค่าบรกิารพิเศษ 
-   เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  และประชุมใหญ่ 

4. ค่าธรรมเนียม 
    การสอบบัญชี 
 

140,000 บาท รวมค่าเบ้ียเลี้ยง   ค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
และค่าที่พัก เว้นค่าใชจ้่ายในการขอคำยืนยันยอดและสอบ
ทานหนี้แบ่งเป็น 2 งวด ดังนี้ 
งวดที่ 1 เมื่อตรวจสอบตัง้แต่         1 ต.ค.64 – 31 มี.ค.65        
จำนวน 60,000 บาท   
งวดที่ 2 เมื่อตรวจสอบงวดประจำปีจำนวน 80,000 บาท 

5. ประสบการณ ์
 

- สอบบัญชี 
 132 สหกรณ ์

     ที่ประชุม.............................................
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 เลขานุการ    ตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 53 และ
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ พ.ศ.2563 กำหนดให้สหกรณ์       
มีผู้ตรวจสอบกิจการ ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอกเพื่อดำเนินการตรวจสอบ
กิจการของสหกรณ์ แล้วทำรายงานเสนอต่อที่ประชุมใหญ่นั้น ในปี 2566 มีผู้เสนอบริการตรวจสอบ
กิจการ  สอ.กฝร. จำนวน  1 ราย ดังนี้ 

ผู้ตรวจสอบกิจการที่เสนอบริการในปีบัญชี 2566   

 

รายละเอียด 
การเสนอบริการ 

บริษัท ทีเค แอ็คเค้า แอนด์  
แอสโซซิเอท จำกัด  

โดย 
นางสาวคณพิชญ์  นาคคง 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
หรือ 

นางสาววาสนา แย้มเกษร 
ผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง 

1. ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
 

- สอบทานและประเมินประสิทธิภาพการควบคมุภายใน 
- ตรวจสอบและประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานต่าง ๆ 
  เช่น การให้สินเชื่อ การให้บริการการลงทุน และการรับ 
  ฝากเงิน 
- ตรวจสอบดูแลทรัพย์สนิ และการใชท้รพัยากรวา่เป็นไป         
  อย่างมีประสิทธิภาพ และคุ้มค่า 
- ตดิตามผลการบริหารงานของคณะกรรมการเพือ่ประกอบ 
  การพิจารณาปรับปรุงแผนงานนโยบาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
- ปฏิบัติตามคำแนะนำของกรมตรวจบัญชี เรื่อง จริยธรรม 
  ของผู้ตรวจสอบกิจการ 

2. การเข้าปฏิบัติงาน - ดว้ยตนเองหรือผู้ช่วยทีม่ีคุณสมบัติตามที่นายทะเบียน  

  กำหนด 

- เดือนละ 1 ครั้ง ครั้งละ 1 – 2 วันทำการ   

 เรื่องที่ 4.5  พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2566 
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ที่ประชุม........................................      

 

 

 

 

 

3. การรายงานผลการตรวจสอบ - รายงานทุกครั้งที่เข้าตรวจสอบ โดยจัดส่งสำเนาให้กรม   

  ตรวจบัญชีสหกรณ์ รายงานการตรวจสอบระหว่างปีตาม   

  ระเบียบ นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

- ให้คำแนะนำดา้นการบริหารการเงินการบัญชี โดยไม่ถือ   

  เป็นค่าบริการพิเศษ                                   

- ยินดีเข้าร่วมประชุมใหญ่ หรือประชุมคณะกรรมการ 

4. ค่าธรรมเนียม 154,080 บาท เบิกจ่ายเดือนละ 12,840 บาท    

5. ประสบการณ ์ - ประสบการณ์เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 
  สอ.กฝร. 
  สอ.รพ.ตร. 
  สอ.บริษัทวิทยุการบินแห่งประเทศไทย 
  สอ.พนักงานโอสถสภา 
  สอ.กรมอนามัย 
  สอ.บริษัททา่อากาศยานไทย 
  สอ.สำนักงาน กพ. 
  สอ.เพื่อพนักงานในเครอืสหพัฒน์ 
  สอ.กลุ่มการค้าและพืชไร่ 
- ผ่านการอบรมผูต้รวจสอบกิจการ 
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  เลขานุการ  ตามหนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ที่ กษ 0406/ว.25758 ลงวันที่ 
25 สิงหาคม 2540 ได้แนะนำให้โอนเงินปันผลและเฉลี่ยคืนค้างจ่าย เกิน 5 ปี เข้าเป็นทุนสำรองของ
สหกรณ์ โดยให้แจ้งแก่สมาชิกทราบในวันประชุมใหญ่สามัญประจำปี พร้อมปิดประกาศให้ทราบทั่วกัน 
ณ ที่ทำการสหกรณ์ จึงขอแจ้งให้สมาชิกทราบว่า สอ.กฝร. ได้ปิดประกาศรายชื่อสมาชิกที่ยังไม่ได้รับ 
ปันผลและเฉลี่ยคืน ปี 2560 จำนวน 41 ราย เป็นเงิน 11,521 บาท ไว้ที่สำนักงาน สอ.กฝร. รวมทั้ง
ประกาศในเว็บไซต์ ไลน์กรุ๊ป และเฟซบุ๊ค ของ สอ.กฝร. หากล่วงเลยวันที่ 31 มีนาคม 2566 ไปแล้ว  
ยังไม่มีผู้ไปติดต่อขอรับเงินดังกล่าว สอ.กฝร. จะโอนเงินดังกล่าวเข้าเป็นทุนสำรองของ สอ.กฝร. ต่อไป       
 
 ที่ประชุม..................................................................    
  
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เรื่องที่ 4.6 พิจารณาโอนเงินปันผลและเฉลี่ยคนืค้างจ่าย 
       เกิน 5 ปี เข้าเป็นทุนสำรอง 
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 เลขานุการ  การเลือกตั้งกรรมการดำเนินการของ สอ.กฝร. จะต้องปฏิบัติตาม  พ.ร.บ.   
สหกรณ์ พ .ศ .2542  มาตรา 50 ซึ่งกำหนดว่า ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 
ประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการอื่นอีกไม่เกินสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจาก
สมาชิก  
 เลขานุการ ฯ     
           1. ตามข้อบังคับ สอ.กฝร. พ.ศ.2564 ให้มีกรรมการดำเนินการคณะหนึ่ง
ไม่เกินสิบห้าคน ประกอบด้วยประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการอื่นอีกสิบสี่คน รวมทั้งที่ประชุม
ใหญ่สามัญ ประจำปี 2543  เมื่อ 6 ธ.ค. 43 และที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 เมื่อ 2 ธ.ค.62 ได้
มีมติแบ่งสมาชิกออกเป็น 14 กลุ่ม โดยให้ความเห็นชอบหลักปฏิบัติในการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ 
และท่ีปรึกษาไว้ ดังนี้ 
 1.1  คณะกรรมการดำเนินการมีจำนวน 15 คน  เลือกตั้งจาก 
    1.1.1  กฝร .  เพ ื ่อทำหน้าท ี ่ประธานกรรมการ 1 คน และ       
รองประธานกรรมการ 2 คน รวม 3 คน 
    1.1.2  กลุ่มที่ 1 – 2 และกลุ่มที่ 4 - 13 กลุ่มละ 1 คน รวม 12 คน 
เพื่อทำหน้าที่เป็นกรรมการดำเนินการ และปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับการมอบหมาย 
    1.2  ท่ีปรึกษาจำนวน 2 คน  เลือกตั้งจากกลุ่มที่ 3 และกลุ่มที่ 14 ซึ่ง
เป็นกลุ่มที่มีสมาชิกน้อย  กลุ่มละ 1 คน รวม 2 คน 
    1.3  รายละเอียดกลุ ่มต ่าง ๆ ที ่จ ัดแบ่งเพื ่อเล ือกตั ้งกรรมการ
ดำเนินการและท่ีปรึกษา เป็นดังนี้ 
     กลุ่มที่เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ  ได้แก่ 
 กลุ่มที่  1 กฝร., ฐท.สส., นย., ทรภ.2, ทรภ.3, อร., อรม.  
        หน่วยในพื้นที่ กทม. และผู้เกษียณอายุราชการ 
      กลุ่มที่  2 บก.กร. ทรภ.1 และ กดน. 
      กลุ่มที่  4 กบร. 
      กลุ่มที่   5    รร.ชุมพลฯ 
      กลุ่มที่  6 รพ.อาภากรเกียรติวงศ์ และ  
         รพ.สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ ์
      กลุ่มที่  7 กยพ. 

 เรื่องที่ 4.7 เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2565 
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      กลุ่มที่  8   กตอ. 
      กลุ่มที่  9 กฟก.1 
      กลุ่มที่  11 สอ.รฝ.    
      กลุ่มที่  12 กยฝ. และ กอต.อศ. 
      กลุ่มที ่ 13  นสร. 

กลุ่มที่เลือกที่ปรกึษา  ได้แก่ 
 กลุ่มที่  3 กอง สน.กร. 
 กลุ่มที่  14 กบฮ. 
 

    1.4 วาระการดำรงตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินการ และท่ีปรึกษามี
วาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ 2 ปี  นับตั้งแต่วันเลือกตั้ง ในกรณีที่มีการเลือกตั้งแทนตำแหน่งที่ว่างให้อยู่
ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน กรรมการ ฯ ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งอีก
ได้ แต่ต้องไม่เกิน 2 วาระติดต่อกันตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม อย่างไรก็ตาม
หากได้ดำรงตำแหน่งมาแล้ว และกรรมการ/ที่ปรึกษาผู้นั้น  ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้แทนสมาชิกในกลุ่มที่เลือกตั้งตนเข้ามาได้ เช่น ย้ายออกจากหน่วยในกลุ่มนั้น หรือไป
ปฏิบัติหน้าที่นอกหน่วยในกลุ่มนั้นเป็นระยะเวลานานหลายเดือนก็ให้กรรมการ/ที่ปรึกษาผู้นั้น ลาออก
จากตำแหน่งก่อนการประชุมใหญ่สามัญประจำปี (ยกเว้นถ้าย้ายในเดือนเมษายนก็ให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อ 
จนครบปี)   
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     2.  รายชื ่อกรรมการดำเนินการจำนวน 15 คน  และที ่ปรึกษาจำนวน 2 คน  
ประจำปี 2565 ที่ยังไม่ครบวาระ/ครบวาระการเป็นกรรมการ ที่ปรึกษา มีดังนี้ 

 

ลำดับ ยศ – ชื่อ – สกุล 

ยังไม่
ครบ
วาระ 

 
ครบ
วาระ 

วาระที่/ 
ปีที ่

ของปี 65 
สังกัดเดมิ 

สังกัด
ใหม่ 

หมายเหต ุ

กฝร. พล.ร.ต.อนุพงษ์ ทะประสพ   / 1/2 กฝร. ทรภ.๑ ย้าย ขอลาออก 

กฝร. พล.ร.ต.จักรกฤษณ์ กลีบจันทร์  / 2/2 กฝร. บก.ทร. ย้าย ขอลาออก 

กฝร. น.อ.ดุสิต  ปิ่นแก้ว /  2/1 กฝร. - - 

กลุ่มที่ 1 น.อ.ธนพล  พิทยภัทร   / 1/2 กฝร. -  ครบวาระ 

กลุ่มที่  2 น.อ.มานพ  พรายมี   / 1/2 กร. - ครบวาระ 

กลุ่มที่  4 น.อ.สุรพงษ์ เชาว์เพชรไพโรจน์ /  2/1 กบร. - - 

กลุ่มที่  5 น.ต.วันชัย  เนียมแสง /  2/1 รร.ชุมพลฯ - - 

กลุ่มที่  6 น.ต.หญิงเกษนิี เอกสาตรา  / 1/2 รพ..อาภากรฯ - ครบวาระ 

กลุ่มที่  7 น.ท.ณัฐ  วิชัยกุล  / 2/2 กยพ. - ครบวาระ 

กลุ่มที่  8 น.ต.วีระ มัชฌิมา /   2/1 กตอ. . - 

กลุ่มที่  9 น.ท.บัญชา  นาคะศิริ  / 1/2 กฟก.1 -  ครบวาระ 

กลุ่มที่ 10 น.อ.อนุรักษ์  พรหมงาม /  1/1 กฟก.2 - - 

กลุ่มที่ 11 น.อ.ศุภสิทธิ์  บูรณะโอสถ  / 1/2 สอ.รฝ. -  ครบวาระ 

กลุ่มที่ 12 น.อ.เกรียงศักดิ์ จงหมาย  /  1/2 กยฝ. - ครบวาระ 

กลุ่มที่ 13 น.อ.ณรงค์  นุสุวรรณ  / 2/2 นสร. - ครบวาระ 

 ที่ปรึกษา       

กลุ่มที่ 3 น.อ.วุฒิชัย  ภูเ่จริญยศ        /  1/1 กอง สน.กร. กบร. ย้าย ขอลาออก 

กลุ่มที่ 14 พล.ร.ต.กรวิทย์ ฉายะรถี        / 1/2 กบฮ. - ครบวาระ 
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 3. จากหลักปฏิบัติเกี่ยวกับการเลือกตั้งตามข้อ 1 และ 2 การเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ และที่ปรึกษาในปี 2566 จึงเป็นดังนี้   
 3.1   เลือกตั้งจากกลุ่ม 1 กฝร. จำนวน 2 คน เพื่อทำหน้าที่ประธาน 
และรองประธานกรรมการ  เพื่อทดแทนประธาน และรองประธานกรรมการที่ครบวาระ และขอลาออก  
 3.2   เลือกตั้งจากกลุ่มต่าง ๆ จำนวน 8  คน เพื่อทำหน้าที่กรรมการ
ดำเนินการ  ทดแทนกรรมการดำเนินการที่ครบวาระดำรงตำแหน่ง และขอลาออก ได้แก่ กลุ่ม 1 (กฝร.)  
กลุ่ม 2  (กร.)  กลุ่ม 6 (รพ.สิริกิติ์)  กลุ่ม 7 (กยพ.) กลุ่ม 9 (กฟก.1)  กลุ่ม 11 (สอ.รฝ.) กลุ่ม 12 (กยฝ.)
กลุ่ม 13 (นสร.) รวมทั้งเพื่อทำหน้าที่ที ่ปรึกษาทดแทนที่ปรึกษาที่ครบวาระดำรงตำแหน่ง และขอ
ลาออกเน่ืองจากย้าย จำนวน 2 คน คือ กลุ่มที่ 3 (กอง สน.กร.) และ กลุ่ม 14 (กบฮ.)    

 สรุปเลือกตั้งจากกลุ่มต่าง ๆ ดังนี้    
               กรรมการดำเนินการ  

  1.  กลุ่มที่ 1  (กฝร.)      แทนผูค้รบวาระ 
 2.  กลุ่มที่ 1  (กฝร.)    แทนผู้ครบวาระ 
 3.  กลุ่มที่ 1 (กฝร.) แทนผูค้รบวาระ 
 4.  กลุ่มที่ 2 (กร.) แทนผู้ครบวาระ  
   5.  กลุ่มที่ 6 (รพ.สิรกิิติ์) แทนผู้ครบวาระ   
 6.  กลุ่มที่ 7 (กยพ.) แทนผู้ครบวาระ 
   7.  กลุ่มที่ 9 (กฟก.1) แทนผูค้รบวาระ 
   8.  กลุ่มที่ 11    (สอ.รฝ.) แทนผู้ครบวาระ 
   9.  กลุ่มที่ 12    (กยฝ.) แทนผูค้รบวาระ  
  10. กลุ่มที่ 13     (นสร.)   แทนผูค้รบวาระ 
    

ที่ปรึกษา 
   11.  กลุม่ท่ี  3 (กอง สน.กร.) แทนผูข้อลาออก 
     12.  กลุม่ท่ี 14 (กบฮ.) แทนผูค้รบวาระ 
  
 ทั้งนี้ กฝร. และกลุ่มต่าง ๆ ได้สรรหาบุคคลภายในกลุ่ม และส่งรายชื่อมาให ้  ที่ประชุม
ใหญเ่ลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ และที่ปรกึษาตามรายชื่อดังต่อไปน้ี 

                     เลขานุการ ฯ  อ่านรายชื่อ............................................       
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กรรมการดำเนินการ 
                    1.  กลุ่มที่ 1  (กฝร.)  พล.ร.ต.พนม  ควรประดิษฐ์    
  2.  กลุ่มที่ 1  (กฝร.)  น.อ.ธนพล  พิทยภัทร    
 3.  กลุ่มที่ 1 (กฝร.) น.อ.ทรงฤทธิ์  โพธิ์จินดา  
 4.  กลุ่มที่ 2 (กร.) น.ท.เจตนา  อินทร์เหว่าวงษ ์   
   5.  กลุ่มที่ 6 (รพ.สิรกิิติ์) น.ต.หญิง เกษินี  เอกสาตรา   
 6.  กลุ่มที่ 7 (กยพ.) น.ท.อำนาจ  อุ่นเมือง  
   7.  กลุ่มที่ 9 (กฟก.1) น.ท.บัญชา  นาคะศิริ  
   8.  กลุ่มที่ 11    (สอ.รฝ.) น.อ.ศุภสิทธ์ิ  บูรณะโอสถ 
   9.  กลุ่มที่ 12 (กยฝ.) น.อ.พิเชษฐ์  พิมพ์ถนอม 
  10. กลุ่มที่ 13     (นสร.) น.อ.บรรพต  นิธิณัฐอาภาศิริ    

ที่ปรึกษา 
   11.  กลุม่ 3 (กอง สน.กร.) น.อ.ณรงค์  เอมดี 
   12.  กลุม่ 14 (กบฮ.) น.อ.สุรณรงค์  วิเศษโภคา  
  เลขานุการ    ขอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาให้ความเห็นชอบ และเลือกตั้ง
ตามที่ กฝร. และกลุ่มตา่ง ๆ เสนอ 
 ผลการเลือกตัง้ 

กรรมการดำเนินการ 
  1.  กลุ่มที่ 1  (กฝร.)    ....................................    
 2.  กลุ่มที่ 1  (กฝร.)    ....................................    
 3.  กลุ่มที่ 1 (กฝร.)    ....................................     
 4.  กลุ่มที่ 2 (กร.)  ....................................   
   5.  กลุ่มที่ 6 (รพ.สิรกิิติ์)  ....................................    
 6.  กลุ่มที่ 7 (กยพ.)  ....................................   
   7.  กลุ่มที่ 9 (กฟก.1)  ....................................   
   8.  กลุ่มที่ 11    (สอ.รฝ.)  ....................................  
   9.  กลุ่มที่ 12 (กยฝ.)  ....................................  
 10. กลุ่มที่ 13    (นสร.)            ....................................   

ที่ปรึกษา 

                  11. กลุม่ท่ี 3  (กอง สน.กร.)   .................................... 
           12. กลุ่มที่          (กบฮ.)      ....................................   
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 ประธาน ฯ  ให้ผู้แทนสมาชิกเสนอข้อคิดเห็นในการดำเนินงานของ สอ.กฝร. จากนั้น   
เชิญผู้แทนจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดชลบุรี ผู้แทนจากสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ชลบุรีและที่
ปรึกษากิตติมศักดิ์เสนอข้อคิดเห็น     
 ……………………….......................................................................……………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 
……………………….......................................................................……………………………………………………… 

       

                  เลิกประชุมเวลา................................................                   

  

 ระเบียบวาระที ่5  เรื่องอื่น ๆ 


